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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI SI PROTECTIEI SOCIALE

ORDIN
pentru aprobarea actelor aditionale la acordurile de delegare de functii
privind implementarea Programului operational sectorial
»Dezvoltarea resurselor umane 2007—2013"%)

Avand in vedere:

— Decizia CE nr. 5.811 din 22 noiembrie 2007 de adoptare a programului operational de ajutor comunitar din partea
Fondului Social European in conformitate cu obiectivul ,Convergentd” in Romania;

— Hotararea Guvernului nr. 457/2008 privind cadrul institutional de coordonare si de gestionare a instrumentelor
structurale, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Hotéararea Guvernului nr. 7569/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate inh cadrul operatiunilor finantate
prin programele operationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Hotéararea Guvernului nr. 11/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale,
cu modificarile si completarile ulterioare;

— Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea
acestora pentru obiectivul convergenta, aprobata cu modificari prin Legea nr. 362/2009, cu modificarile si, completarile ulterioare;

— Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute n
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;

— Hotararea Guvernului nr. 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea
fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Hotararea Guvernului nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul
convergenta;

— Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale si al ministrului finantelor publice nr. 1.117/2.170/2010 pentru
stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile Tn cadrul operatiunilor finantate prin Programul operational sectorial
,Dezvoltarea resurselor umane 2007—2013”;

— Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 308/2009 privind aprobarea Schemei de ajutor de stat pentru
ocuparea fortei de munca ,Bani pentru completarea echipei”, cu modificarile ulterioare;

— Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 309/2009 privind aprobarea Schemei de ajutor de stat pentru
formare profesionala generala si specifica ,Bani pentru formare profesionala”, cu modificarile ulterioare;

— Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 310/2009 privind aprobarea Schemei de ajutor de minimis ,Bani
pentru sanatatea si siguranta salariatilor”, cu modificarile ulterioare;

— Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 2.252/2011 pentru modificarea Schemei de ajutor de stat
pentru ocuparea fortei de munca ,Bani pentru completarea echipei”, aprobata prin Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei
sociale nr. 308/2009;

— Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 2.106/2011 pentru modificarea Schemei de ajutor de stat
pentru formare profesionald generala si specifica ,Bani pentru formare profesionald”, aprobata prin Ordinul ministrului muncii,
familiei si protectiei sociale nr. 309/2009;

— Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1.932/2011 pentru modificarea anexei la Ordinul ministrului
muncii, familiei si protectiei sociale nr. 310/2009 privind aprobarea Schemei de ajutor de minimis ,Bani pentru sanatatea si siguranta
salariatilor”;

— Ordinul ministrului muncii, familiei si egalitatii de sanse nr. 600/2008 pentru aprobarea unor acorduri de delegare de
functii privind implementarea Programului operational sectorial ,Dezvoltarea resurselor umane 2007—2013”;

— Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale si al ministrului afacerilor europene nr. 655/311/2012 pentru
modificarea anexei la Ordinul ministrului muncii, familiei si egalitatii de sanse si al ministrului economiei si finantelor nr. 79/384/2008
privind aprobarea Documentului-cadru de Implementare a Programului operational sectorial ,Dezvoltarea resurselor umane 2007—
20137

— Adresa Comisiei Europene EMPL/F5/PH/CVM/as Ares (2012) 323873—20/03/2012 — acord cu privire la propunerile
de delegare organismelor intermediare regionale a responsabilitatii de implementare a Domeniilor majore de interventie 5.2 si 6.1
din cadrul POSDRU;

*) Ordinul nr. 882/2012 a fost publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 367 din 30 mai 2012 si este reprodus si in acest numar bis.
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— prevederile art. 18.3 (b) din acordurile de delegare de functii privind implementarea Programului operational sectorial
,Dezvoltarea resurselor umane 2007—2013” dintre Autoritatea de Management pentru Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane si Organismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane — Regiunea Nord-Est, Organismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Sud-Est, Organismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial
pentru Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Sud — Muntenia, Organismul Intermediar Regional pentru Programul
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Sud-Vest Oltenia, Organismul Intermediar Regional
pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Vest, Organismul Intermediar Regional
pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Nord-Vest, Organismul Intermediar
Regional pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Centru si Organismul
Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Bucuresti—
IIfov, semnate la data de 11 septembrie 2008;

— prevederile art. 20.2 (b) din acordurile de delegare de functii privind implementarea Programului operational sectorial
,Dezvoltarea resurselor umane 2007—2013” dintre Autoritatea de Management pentru Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane si Organismul Intermediar pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor
Umane — Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, Organismul Intermediar pentru Programul Operational Sectorial
pentru Dezvoltarea Resurselor Umane — Centrul National de Dezvoltare a invatamantului Profesional si Tehnic si Organismul
Intermediar pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane — Agentia Nationala pentru Ocuparea

Fortei de Munca, semnate la data de 11 septembrie 2008,

in baza art. 12 din Hotararea Guvernului nr. 11/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii, Familiei si

Protectiei Sociale, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul muncii, familiei si protectiei sociale emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba actele aditionale la acordurile de
delegare de functii privind implementarea Programului
operational sectorial ,Dezvoltarea resurselor umane 2007—
2013” dintre Autoritatea de Management pentru Programul
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane si
organismele intermediare pentru Programul operational sectorial
pentru dezvoltarea resurselor umane, dupa cum urmeaza:

1. Actul aditional nr. 5 la Acordul de delegare de functii privind
implementarea Programului operational sectorial ,Dezvoltarea
resurselor umane 2007—2013” dintre Ministerul Muncii, Familiei
si Protectiei Sociale — Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor
Umane si Organismul Intermediar Regional pentru Programul
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane —
Regiunea Nord—Est, prevazut in anexa nr. 1;

2. Actul aditional nr. 5 la Acordul de delegare de functii privind
implementarea Programului operational sectorial ,Dezvoltarea
resurselor umane 2007—2013” dintre Ministerul Muncii, Familiei
si Protectiei Sociale — Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor
Umane si Organismul Intermediar Regional pentru Programul
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane —
Regiunea Sud—Est, prevazut in anexa nr. 2;

3. Actul aditional nr. 5 la Acordul de delegare de functii privind
implementarea Programului operational sectorial ,Dezvoltarea
resurselor umane 2007—2013” dintre Ministerul Muncii, Familiei
si Protectiei Sociale — Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor
Umane si Organismul Intermediar Regional pentru Programul
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane —
Regiunea Sud—Muntenia, prevazut in anexa nr. 3;

4. Actul aditional nr. 5 la Acordul de delegare de functii privind
implementarea Programului operational sectorial ,Dezvoltarea

resurselor umane 2007—2013” dintre Ministerul Muncii, Familiei
si Protectiei Sociale — Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor
Umane si Organismul Intermediar Regional pentru Programul
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane —
Regiunea Sud—Vest Oltenia, prevazut in anexa nr. 4;

5. Actul aditional nr. 5 la Acordul de delegare de functii privind
implementarea Programului operational sectorial ,Dezvoltarea
resurselor umane 2007—2013” dintre Ministerul Muncii, Familiei
si Protectiei Sociale — Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor
Umane si Organismul Intermediar Regional pentru Programul
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane —
Regiunea Vest, prevazut in anexa nr. 5;

6. Actul aditional nr. 5 la Acordul de delegare de functii privind
implementarea Programului operational sectorial ,Dezvoltarea
resurselor umane 2007—2013” dintre Ministerul Muncii, Familiei
si Protectiei Sociale — Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor
Umane si Organismul Intermediar Regional pentru Programul
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane —
Regiunea Nord—Vest, prevazut in anexa nr. 6;

7. Actul aditional nr. 5 la Acordul de delegare de functii privind
implementarea Programului operational sectorial ,Dezvoltarea
resurselor umane 2007—2013” dintre Ministerul Muncii, Familiei
si Protectiei Sociale — Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor
Umane si Organismul Intermediar Regional pentru Programul
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane —
Regiunea Centru, prevazut in anexa nr. 7;

8. Actul aditional nr. 5 la Acordul de delegare de functii privind
implementarea Programului operational sectorial ,Dezvoltarea
resurselor umane 2007—2013” dintre Ministerul Muncii, Familiei
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si Protectiei Sociale — Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor
Umane si Organismul Intermediar Regional pentru Programul
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane —
Regiunea Bucuresti—IlIfov, prevazut in anexa nr. 8;

9. Actul aditional nr. 5 la Acordul de delegare de functii privind
implementarea Programului operational sectorial ,Dezvoltarea
resurselor umane 2007—2013” dintre Ministerul Muncii, Familiei
si Protectiei Sociale — Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor
Umane si Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului —
Organismul Intermediar pentru Programul Operational Sectorial
pentru Dezvoltarea Resurselor Umane, prevazut in anexa nr. 9;

10. Actul aditional nr. 5 la Acordul de delegare de functii
privind implementarea Programului operational sectorial
,Dezvoltarea resurselor umane 2007—2013” dintre Ministerul
Muncii, Familiei si Protectiei Sociale — Autoritatea de
Management pentru Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane si Centrul National de
Dezvoltare a invatdmantului Profesional si Tehnic — Organismul
Intermediar pentru Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane, prevazut in anexa nr. 10;

11. Actul aditional nr. 5 la Acordul de delegare de functii
privind implementarea Programului operational sectorial

,Dezvoltarea resurselor umane 2007—2013” dintre Ministerul
Muncii, Familiei si Protectiei Sociale — Autoritatea de
Management pentru Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane si Agentia Nationalda pentru
Ocuparea Fortei de Munca — Organismul Intermediar pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor
Umane, prevazut in anexa nr. 11.

Art. 2. — Anexele nr. 1—11 fac parte integranta din prezentul
ordin.

Art. 3. — Prin prezentul ordin se imputernicesc doamna
Carmen Mariana Rosu, director general al Directiei generale
Autoritatea de management pentru Programul operational
sectorial pentru Dezvoltarea resurselor umane, pentru
semnarea Actului aditional nr. 5 la Acordul de delegare de functii
privind implementarea Programului operational sectorial
,Dezvoltarea resurselor umane 2007—2013” si reprezentantii
organismelor intermediare.

Art. 4. — Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, prin
Directia generald Autoritatea de management pentru Programul
operational sectorial pentru Dezvoltarea resurselor umane, si
organismele intermediare regionale vor duce la indeplinire
prevederile prezentului ordin.

Art. 5. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |.

Ministrul muncii, familiei si protectiei sociale,
Mariana Campeanu

Bucuresti, 25 mai 2012.
Nr. 882.
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Anexa nr. 1

ACT ADITIONAL NR.5
la Acordul de delegare de functii privind implementarea
Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
intre Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale - Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane si
Organismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane - Regiunea Nord-Est

Ministerul Muncii, Familiei gi Protectiei Sociale (MMFPS), in calitate de Autoritate de Management
pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane (in continuare AM), avand
sediul in Bucuresti, Strada Scirldtescu nr.17-19, sector 1, reprezentat de doamna Carmen Mariana ROS$U, in
calitate de director general, pe de o patte,

si

Organismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane — Regiunea Nord-Est, in calitate de Organism Intermediar (in continuare OI), avand
sediul in municipiul Piatra Neamt, B-dul Republicii nr.12, cod postal 610191, judetul Neamt, reprezentat de
doamna Cristina ANTON, sef serviciu, Serviciul Contractare, In calitate de ordonator de credite, pe de altd
parte,

au convenit sd incheie, in baza prevederilor:

- O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora
pentru obiectivul convergenta, cu modificarile si, completarile ulterioare;

- O.U.G. at. 66/2011 privind controlul si recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu modificirile si completirile ulterioare;

- H.G. nr. 218/2012 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergenta;

- H.G. nr. 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apdrute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;

- Ordinul comun al ministrului muncii, familiei si protectiei sociale si al ministrului afacerilor europene
nr. 654/311/23.04.2012 pentru modificarea Ordinului comun al ministrului muncii, familiei si egalitatii
de sanse si al minsitrului economiei si finantelor nr.79/384/2008 privind aprobarea Documentului
Cadru de Implementare a Programului Operational Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, 2007-
2013;

- Adresa Comisiei Europene EMPL/F5/PH/CVM/as Ares(2012)323873 — 20/03/2012 - acotrd cu
privire la propunerile de delegare organismelor intermediare regionale a responsabilitatii de
implementare a Domeniilor Majore de Interventie 5.2 si 6.1 din cadrul POSDRU;

- Articolului 18.3 din Acordul de delegare de functii privind implementarea Programului Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 intre Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse (MMFES), in calitate de Autoritate de Management pentru Programul Operational Sectorial
pentru Dezvoltarea Resurselor Umane si Organismul Intermediar Regional pentru Programul
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Nord-Est, semnat la data de
11.09.2008, aprobat prin Ordinul nr.600/2008 ministrului muncii, familiei si egalititii de sanse, cu
modificirile si completirile ulterioare;

prezentul act aditional la Acordul de delegare de functii privind implementarea Programului
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013.

Art. I. Preambulul acordului de delegare de functii se modificd si va avea urmitorul continut:
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Regulamentul (CE) nr.1083/2006 al Consiliului din 11 iulie 2006 de stabilire a anumitor dispozitii
generale privind Fondul European de Dezvoltare Regionald, Fondul Social European si Fondul de
coeziune si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1260/1999, cu modificirile si completirile
ulterioate;

Regulamentul (CE) nr.1081/2006 al Parlamentului European si al Consiliului din 5 iulie 2006 privind
Fondul Social European si de abrogate a Regulamentului (CE) nr.1784/1999;

Regulamentul (CE) nr.1828/2006 al Comisiei din 8 decembtie 2006 de stabilire a normelor de punete
in aplicare a Regulamentului (CE) nr.1083/2006 al Consiliului de stabilite a anumitor dispozitii
generale privind Fondul European de Dezvoltare Regionald, Fondul Social European si Fondul de
coeziune si a Regulamentului (CE) nr.1080/2006 al Patlamentului European si al Consiliului privind
Fondul European de Dezvoltare Regionald, cu modificarile si completarile ulterioare;

Regulamentul (CE, EURATOM) nr.1605/2002 al Consiliului din 25 iunie 2002 privind regulamentul
financiar aplicabil bugetului general al Comunititilor Europene, cu modificirile si completarile
ulterioare;

Regulamentul (CE, EURATOM) nr.2342/2002 al Comisiei din 23 decembrie 2002 de stabilire a
normelor de aplicare a Regulamentului (CE, EURATOM) nr.1605/2002 al Consiliului privind
regulamentul financiar aplicabil bugetului general al Comunititilor Europene, cu modificirile si
completarile ulterioare;

Regulamentul (CE) nr. 800/2008 al Comisiei din 6 august 2008 de declarare a anumitor categorii de
ajutoare compatibile cu piata comund in aplicarea articolelor 87 si 88 din Tratat (Regulamentul general
de exceptate pe categorii de ajutoare);

Regulamentul Comisiei Europene nr.1998/2006 pentru aplicarea art. 87 si 88 din tratat ajutoarelor de
minimis;

H.G. nr.457/2008 privind cadrul institutional de coordonare si de gestionare a instrumentelor
structurale, cu modificarile i completarile ulterioare;

H.G. nr.759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuiclilor efectuate in cadrul operatiunilor
finantate prin programele operationale, cu modificarile i completdrile ulterioare;

H.G. nr.11/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale,
cu modificarile si completarile ulterioare;

O.U.G. nr.64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora
pentru obiectivul convergenta, cu modificarile §i, completarile ulterioare;

O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu modificirile si completirile ulterioare;

H.G. nr.875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apdrute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;

H.G. nr.218/2012 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd;

Ordinul comun al ministrului muncii, familiei si protectiei sociale si al ministrului finantelor publice
nr.1117/2170/2010 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile in cadrul
operatiunilor finantate prin Programul operational sectorial "Dezvoltarea resurselor umane 2007 -
2013".

Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 308/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de stat pentru ocuparea fortei de munca ,,Bani pentru completarea echipei”;

Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 309/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de stat pentru formare profesionala generala si specifica "Bani pentru formare profesionald”;
Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 310/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de minimis "Bani pentru sindtatea si siguranta salariatilor";

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 2252/2011 pentru modificarea schemei de
ajutor de stat pentru ocuparea fortei de muncd ,,Bani pentru completarea echipei”, aprobata prin
OMMEPS nr.308/2009;

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 2106/2011 pentru modificarea schemei de
ajutor de stat pentru formare profesionald generald si specifici "Bani pentru formare profesionald”,
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aprobata prin OMMEFEPS nr.309/2009;

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1932/2011 pentru modificarea schemei de
ajutor de minimis "Bani pentru sinitatea si siguranta salariatilor", aprobati prin OMMFEFPS
nr.310/2009;

Ordinul comun al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului afacerilor europene
nr. 654/311/23.04.2012 pentru modificarea Ordinului comun al ministrului muncii, familiei si egalitatii
de sanse si al minsitrului economiei si finantelor nr.79/384/2008 privind aprobarea Documentului

Cadru de Implementare a Programului Operational Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, 2007-
2013.

ArtIl. Articolele 3.2, 9.9, 17.21, 17.22, 17.23, 17.24, 17.25, 17..26, 17.27, 17.28, 17.29, 17.30, 17.31, 17.32,
17.33, 17.34, 17.36, 17.39, 17.40, 17.41, 17.41°5, 17.46, 17.47, 17.50, 17°1.7, 17°1.11, 17°1.14, 17"71.15,
177116, 177118, 17°1.26, 177°1.27, 1771.28, 1771.33, 177°2.14 si 20.3 se modificd si vor avea urmitorul
continut:

3.2

9.9.

17.21

17.22

17.23

17.24

17.25

17.26

Ol este responsabil cu gestionarea proiectelor de grant si strategice din cadrul urmaitoarelor axe
prioritare/domenii majore de interventie din POSDRU:
e Axa Prioritard 3 ,,Cresterea adaptabilititii lucritorilor i a intreprinderilor”, respectiv:
= Domeniul Major de Interventie 3.1. ,,Promovarea culturii antreprenoriale”
- Domeniul Major de Interventie 3.2. ,Formare si sprijin pentru intreprinderi §i angajati
pentru promovarea adaptabilitatii”
e Axa Prioritard 5 ,,Promovarea masurilor active de ocupare”, respectiv:
- Domeniul Major de Interventie 5.1. ,Dezvoltarea si implementarea masurilor active de
ocupare”
= Domeniul Major de Interventie 5.2. ,,Promovarea sustenabilititii pe termen lung a zonelelor
rurale in ceea ce priveste dezvoltarea resurselor umane si ocuparea fortei de munci”
e Axa Prioritard 6 ,,Promovarea incluziunii sociale”, respectiv:
= Domeniul Major de Interventie 6.1. ,,Dezvoltarea economiei sociale”
- Domeniul Major de Interventie 6.2. ,Imbunititirea accesului si participarii grupurilor
vulnerabile pe piata muncii”
- Domeniul Major de Interventie 6.3. ,,Promovarea egalititii de sanse pe piata muncii”.

AM notifica OI limita creditelor de angajament in cadrul careia acesta poate semna angajamente legale,
in conformitate cu prevederile art.23 lit.a) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.
ar. 64/2009 privind gestionatea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergenti, aprobate prin H.G. nr. 218/2012.

Transmite AM, lunar, o listd consolidatd a planurilor/listelor de achizitii publice ale proiectelor pentru
care s-au semnat contracte de finantare.

Transmite AM procedurile de atribuire pe care le considerd cu risc in urma propriilor verificiri si a
informatiilor rezultate din implementarea proiectelor.

Verificd cererile de prefinantare si documentele suport primite de la beneficiari i le transmite AM, in
termenul prevazut de procedura de lucru avizatd de citre AM, in vederea procesarii platilor.

Verificd cererile de rambursare, inclusiv anexele si documentele suport primite de la beneficiari, cererile
de restituire a taxei pe valoarea addugati platiti de beneficiari In vederea stabilirii eligibilitatii
cheltuielilor in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si cu procedura aplicabild si le transmite
AM in vederea procesarii platilor.

Asigurd cu prioritate verificarea procedurilor de achizitiile derulate de beneficiari in situatia in care
rapoartele de activitate ale UCVAP/CVAP consemneazi observatii neimplementate de acestia.

Sesizeaza ANRMAP si informeazd AM In cazul in catre, in urma verificirilor efectuate, identificd
incalcarea prevederilor legale in materia achizitiilor publice.



17.27

17.28

17.29

17.30

17.31

17.32

17.33

17.34

17.36

17.39

17.40

17.41

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA |, Nr. 367 bis/30.V.2012

Introduce cu celeritate datele tehnice din rapoartele tehnico-financiare, precum si din cererile de
rambursare validate in SMIS — CSNR si in alte sisteme informatice de management, fiind responsabil
de acuratetea, integritatea si nivelul de completare a datelor.

Intocmeste si transmite AM, spre avizare, planul anual privind verificarea cheltuielilor la fata locului.
Revizuieste, daci este cazul, planul anual privind verificarea cheltuielilor la fata locului si il transmite
AM, spre avizare.

Efectueaza misiuni de verificare a cheltuielilor la fata locului in conformitate cu planul anual si cu
procedura relevantd. Cu ocazia verificarilor la fata locului, OI verificd si dacd beneficiarul tine o
evidentd contabild distinctd pentru proiect.

Elaboreaza raportul de verificare la fata locului, inregistreazd datele privind misiunea de verificare la
fata locului efectuata, precum si constatdrile ca urmare a acestora, in SMIS-CSNR si in alte sisteme
informatice de management, fiind responsabil de acuratetea, integritatea si nivelul de completare a
datelor.

Transmite trimestrial AM o situatie centralizata a rapoartelor de verificare la fata locului elaborate.

Intocmeste si transmite AM, spre avizare, planul anual al vizitelor de monitorizare (proiecte in
implementare §i proiecte finalizate). Revizuieste, daca este cazul, planul anual al vizitelor de
monitorizare si il transmite AM, spre avizare.

Efectueazd vizita de monitorizare in conformitate cu planul anual si cu procedura relevanti.
Elaboreaza raportul vizitei de monitorizare, Inregistreaza datele privind vizita de monitorizare in
SMIS-CSNR i in alte sisteme informatice de management POSDRU, fiind responsabil de acuratetea,
integritatea si nivelul de completare a datelor.

Transmite AM, trimestrial, o situatie centralizatd a rapoartelor de monitorizare elaborate.

Asigurd functia de lichidare a cheltuiclilor, In conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completirile ulterioare (OMFP nr.
547/2009), precum si cu H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/20009.

Organizeaza activitatea de control privind utilizarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
necorespunzator, cu modificarile si completdrile ulterioare, pe baza sesizarilor si alertelor de nereguli
primite de la AM, auditul intern/extern, compartimentele O], alte organe cu atributii de control, mass
media etc.

Verifica, stabileste si individualizeaza obligatia de platd, ca urmare a activititii de constatare a
creantelor bugetare rezultate din nereguli, sub forma unui titlu de creanta, prin intocmirea procesului
verbal de constatare/notd de corectie financiard, in baza O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum s$i a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
necorespunzitor, cu modificirile si completarile ultetioate si a H.G. nr. 875/2011, si a notei de debit.

Transmite AM procesele verbale de constatare/notele de corectie financiari si notele de debit.

17.4174 Asiguri secretariatul activititii de solutionare a contestatiilor primite in legaturd cu procesele-verbale

de constatare/note de corectie financiard aprobate de Ol

17.41"5 Elaboreaza nota de corectie financiard previzutd in nota COCOF 07/0037/02 — ,Linii directoare

pentru determinarea corectiilor financiare ce vor fi ficute la cheltuielile de co-finantare din Fondurile
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Structurale sau din Fondul de Coeziune pentru nerespectarea normelor privind achizitiile publice”,
precum si in Anexa 1 din O.U.G. nr.66/2011.

Inregistreaza in ordine cronologici alertele de neregula in ,,Registrul Neregulilor”. In termen de 2 zile
de la primirea alertei de nereguld, Ol va comunica AM notificarea privind suspiciunea de nereguld in
formatul comunicat de AM.

Elaboreaza Nota prin care Directorul Ol aprobd invalidarea alertei sau organizarea misiunii de
verificare a alertei de neregula.

Inregistreazd in Registrul debitorilor toate debitele constatate si recuperate la nivelul OI in formatul
comunicat de AM.

Primeste si inregistreazd documentele suport aferente cererilor de finantare. Primeste de la AM, prin
ASEP, in vederea evaluarii, cererile de finantare inregistrate de OL.

Intocmeste si aproba lista cu proiectele selectate conform Formularului 4 din Normele metodologice
de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiari a instrumentelor
structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr.218/2012, in
conformitate cu prevederile art.19 al.2. din OUG nr. 64/2009 in baza cireia se vor semna contractele
de finantare.

In vederea solutiondrii contestatiilor primite de AM, transmite electronic AM documentele aferente
procesului de evaluare a cererilor de finantare respective, in conformitate cu prevederile procedurii
aplicabile.

Primeste de la AM scrisori de informare privind modul de solutionare a contestatiilor.

Completeazi lista cu proiectele selectate, dupa caz, in functie de rezultatele solutiondrii contestatiilor
de citre AM, conform Formularului 4 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.
ar. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale i utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012, in conformitate cu prevederile art.19 lit.b.
din OUG nr.64/2009 in baza citeia se vor semna contractele de finangare.

Intocmeste dosarele proiectelor de contract de finantare in baza listei proiectelor selectate conform
Formularului 4 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind
gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta,
aprobate prin H.G. nr. 218/2012, pregitindu-le pentru semnarea de citre OI; concomitent, initiazd
Propunerile de angajare aferente fiecirui contract in parte, conform Formularului 3 din Normele
metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionatea financiard a
instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, aprobate prin H.G.
nr.218/2012, respectand procedura internd avizati de AM.

Asiguri functia de angajare, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului finangelor publice nr.
1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor
bugetare si legale, cu modificirile si completirile ulterioare (OMFP nr. 547/2009), precum si cu
Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nt. 64/2009 privind gestionarea financiard a

instrumentelor structurale i utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, aprobate prin H.G.
nr.218/2012.

Completeazd propunerea de angajare (Formularul 3 din Normele metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012) in limita
creditelor de angajament comunicate de citre AM.

Transmite AM o copie a propunerilor de angajare (Formularul 3 din Normele metodologice de
aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiari a instrumentelor structurale
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si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012) si Lista
contractelor de finantare semnate de citre pérti (Formularul 5 din Normele metodologice de aplicare
a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012), in vederea
inregistrarii in contabilitatea AM a angajamentelor legale.

Asigurid organizarea si exercitarea activitdtii de control financiar preventiv propriu pentru:

(a) angajamentele legale (proiecte de contract stategic/grant care sunt de competenta OI), prin vizi;
(b) angajamentele legale (proiecte de acte aditionale la contractele semnate), prin vizé;

(c) documentele standard de angajare/modificare/dezangajare bugetard, aferente angajamentelor
legale (propunetile de angajare/modificare/dezangajare individuale aferente contractelor si actelor
aditionale cu impact financiar — Formularul 3 conform H.G. nr. 218/2012), prin viza.

Asigurd functia de lichidare a cheltuiclilor, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile si completirile ulterioare (OMFP nr.
547/2009), precum si cu H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009.

Adresele utilizate pentru comunicarea Intre parti sunt urmatoarele:

Pentru AM: Str. Scirlitescu nr. 17-19, sector 1, Bucuresti, Romania
Pentru OI: B-dul Republicii nr.12, cod postal 610191, Piatra Neamt, judetul Neamt, Romania

ArtIIl. Dupd Articolul 17.68 se introduce functia delegata Control financiar preventiv propriu si un nou articol,
Articolul 17.69, cu urmatorul cuprins:

17.69  Asigura organizarea §i exercitarea activitatii de control financiar preventiv propriu, prin aprobare,
pentru notificdrile privind modificari contractuale (doar cele referitoare la modificiri in cadrul
bugetului proiectului), la contractele care sunt de competenta OI.

Prezentul Act aditional a fost incheiat astazi ......2012, la AMPOSDRU, intr-un numar de 2 exemplare, fiecare

cu valoare de original, cate 1 exemplar pentru fiecare dintre parti.

Nume, Functie Nume, Functie
Carmen Mariana ROSU Cristina ANTON
Director general Ordonator de credite
Semnitura Semnitura

Data ..

..2012 Data .....2012
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Anexa nr. 2

ACT ADITIONAL NR.5
la Acordul de delegare de functii privind implementarea
Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
intre Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale - Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane si
Organismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane - Regiunea Sud-Est

Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale (MMFPS), in calitate de Autoritate de Management
pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane (in continuare AM), avand
sediul in Bucuresti, Strada Scirldtescu nr.17-19, sector 1, reprezentat de doamna Carmen Mariana ROS$U, in
calitate de director general, pe de o patte,

si

Organismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane — Regiunea Sud-Est, in calitate de Organism Intermediar (in continuare OI), avand
sediul in municipiul Braila, Str. Independentei nr.1, cod postal 810008, judetul Braila, reprezentat de doamna
Emilia Ioana VOICU, in calitate de director executiv, pe de altd parte,

au convenit sd Incheie, in baza prevederilor:

O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora
pentru obiectivul convergenta, cu modificérile §i, completarile ulterioare;

O.U.G. nt. 66/2011 privind controlul si recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu modificirile si completirile ulterioare;

H.G. nr. 218/2012 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergenta;

H.G. nr. 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;
Ordinul comun al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului afacerilor europene
nr. 654/311/23.04.2012 pentru modificarea Ordinului comun al ministrului muncii, familiei si egalitatii
de sanse si al minsitrului economiei si finantelor nr.79/384/2008 privind aprobarea Documentului
Cadru de Implementare a Programului Operational Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, 2007-
2013;

Adresa Comisiei Europene EMPL/F5/PH/CVM/as Ares(2012)323873 — 20/03/2012 - acotrd cu
privire la propunerile de delegare organismelor intermediare regionale a responsabilitatii de
implementare a Domeniilor Majore de Interventie 5.2 si 6.1 din cadrul POSDRU;

Articolului 18.3 din Acordul de delegare de functii privind implementarea Programului Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 intre Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse (MMFLES), in calitate de Autoritate de Management pentru Programul Operational Sectorial
pentru Dezvoltarea Resurselor Umane si Organismul Intermediar Regional pentru Programul
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Sud-Est, semnat la data de
11.09.2008, aprobat prin Ordinul nr.600/2008 ministrului muncii, familiei si egalititii de sanse, cu
modificarile si completirile ulterioare;

prezentul act aditional la Acordul de delegare de functii privind implementarea Programului
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013.

Art. I. Preambulul acordului de delegare de functii se modifica si va avea urmatorul continut:

11
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Regulamentul (CE) nr.1083/2006 al Consiliului din 11 iulie 2006 de stabilire a anumitor dispozitii
generale privind Fondul European de Dezvoltare Regionala, Fondul Social European si Fondul de
coeziune si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1260/1999, cu modificirile si completitile
ulterioare;

Regulamentul (CE) nr.1081/2006 al Parlamentului European si al Consiliului din 5 iulie 2006 privind
Fondul Social European si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1784/1999;

Regulamentul (CE) nr.1828/2006 al Comisiei din 8 decembrie 2006 de stabilire a normelor de punere
in aplicare a Regulamentului (CE) nr.1083/2006 al Consiliului de stabilire a anumitor dispozitii
generale privind Fondul European de Dezvoltare Regionald, Fondul Social European si Fondul de
coeziune si a Regulamentului (CE) nr.1080/2006 al Parlamentului European si al Consiliului privind
Fondul European de Dezvoltare Regionald, cu modificirile si completirile ulterioare;

Regulamentul (CE, EURATOM) nr.1605/2002 al Consiliului din 25 junie 2002 privind tregulamentul
financiar aplicabil bugetului general al Comunititilor Furopene, cu modificarile §i completirile
ulterioare;

Regulamentul (CE, EURATOM) nr.2342/2002 al Comisiei din 23 decembrie 2002 de stabilire a
normelor de aplicare a Regulamentului (CE, EURATOM) nr.1605/2002 al Consiliului privind
regulamentul financiar aplicabil bugetului general al Comunitatilor Europene, cu modificirile si
completirile ulterioare;

Regulamentul (CE) nt. 800/2008 al Comisiei din 6 august 2008 de declarare a anumitor categorii de
ajutoare compatibile cu piata comuni in aplicarea articolelor 87 si 88 din Tratat (Regulamentul general
de exceptare pe categorii de ajutoare);

Regulamentul Comisiei Europene nt.1998/2006 pentru aplicarea art. 87 si 88 din tratat ajutoarelor de
minimis;

H.G. nr.457/2008 privind cadrul institutional de coordonare si de gestionare a instrumentelor
structurale, cu modificarile i completarile ulterioare;

H.G. nr.759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor
finantate prin programele operationale, cu modificirile $i completarile ulterioare;

H.G. nr.11/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale,
cu modificirile si completirile ulterioare;

O.U.G. nr.64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizatrea acestora
pentru obiectivul convergentd, cu modificdrile §i, completarile ulterioare;

O.U.G. 0r.66/2011 privind controlul si recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu modificirile si completirile ulterioare;

H.G. nr.875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apirute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;

H.G. nr.218/2012 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergenta;

Ordinul comun al ministrului muncii, familiei $i protectiei sociale si al ministrului finantelor publice
nr.1117/2170/2010 pentru stabilitea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile in cadrul
operatiunilor finantate prin Programul operational sectorial "Dezvoltarea resurselor umane 2007 -
2013".

Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 308/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de stat pentru ocuparea fortei de munca ,,Bani pentru completarea echipei”;

Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 309/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de stat pentru formare profesionala generala si specifica "Bani pentru formare profesionald";
Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 310/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de minimis "Bani pentru sindtatea si siguranta salariatilor";

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 2252/2011 pentru modificarea schemei de
ajutor de stat pentru ocuparea fortei de muncd ,,Bani pentru completarea echipei”, aprobatd prin
OMMEPS nr.308/2009;

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 2106/2011 pentru modificarea schemei de

ajutor de stat pentru formare profesionald generald si specifici "Bani pentru formare profesionald”,
aprobatd prin OMMEPS nr.309/2009;
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Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1932/2011 pentru modificarea schemei de
ajutor de minimis "Bani pentru sdnitatea si siguranta salariatilor”, aprobati prin OMMFEFPS
nr.310/2009;

Ordinul comun al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului afacerilor europene
nr. 654/311/23.04.2012 pentru modificarea Ordinului comun al ministrului muncii, familiei §i egalititii
de sanse si al minsitrului economiei si finantelor nr.79/384/2008 privind aprobarea Documentului
Cadru de Implementare a Programului Operational Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, 2007-
2013.

ArtIl. Articolele 3.2, 9.9, 17.21, 17.22, 17.23, 17.24, 17.25, 17..26, 17.27, 17.28, 17.29, 17.30, 17.31, 17.32,
17.33, 17.34, 17.36, 17.39, 17.40, 17.41, 17.41°5, 17.46, 17.47, 17.50, 17°1.7, 17°1.11, 17°1.14, 17°1.15,
1771.16, 177118, 177°1.26, 177°1.27, 17°1.28, 17°1.33, 17°2.14 si 20.3 se modificd si vor avea urmitorul
continut:

3.2

9.9.

17.21

17.22

17.23

17.24

17.25

17.26

Ol este responsabil cu gestionarea proiectelor de grant si strategice din cadrul urmaitoarelor axe
prioritare/domenii majore de interventie din POSDRU:
e Axa Prioritard 3 ,,Cresterea adaptabilitatii lucritorilor si a intreprinderilor”, respectiv:
= Domeniul Major de Interventie 3.1. ,,Promovarea culturii antreprenoriale”
- Domeniul Major de Interventie 3.2. ,Formare si sprijin pentru intreprinderi $i angajati
pentru promovarea adaptabilitatii”
e Axa Prioritard 5 ,,Promovarea masurilor active de ocupare”, respectiv:
= Domeniul Major de Interventie 5.1. ,,Dezvoltarea si implementarea mdsurilor active de
ocupare”
- Domeniul Major de Interventie 5.2. ,,Promovarea sustenabilitatii pe termen lung a zonelelor
rurale in ceea ce priveste dezvoltarea resurselor umane si ocuparea fortei de munci”
e Axa Prioritard 6 ,,Promovarea incluziunii sociale”, respectiv:
= Domeniul Major de Interventie 6.1. ,,Dezvoltarea economiei sociale”
= Domeniul Major de Interventie 6.2. ,,imbunitigirea accesului si participdrii grupurilor
vulnerabile pe piata muncii”
- Domeniul Major de Interventie 6.3. ,,Promovarea egalititii de sanse pe piata muncii”.

AM notificd OI limita creditelor de angajament in cadrul careia acesta poate semna angajamente legale,
in conformitate cu prevederile art.23 lit.a) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.
ar. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012.

Transmite AM, lunar, o listd consolidatd a planurilor/listelor de achizitii publice ale proiectelor pentru
care s-au semnat contracte de finantare.

Transmite AM procedurile de atribuire pe care le considera cu risc in urma propriilor verificiri si a
informatiilor rezultate din implementarea proiectelor.

Verificd cererile de prefinantare si documentele suport primite de la beneficiari i le transmite AM, in
termenul prevazut de procedura de lucru avizatd de catre AM, in vederea procesarii platilor.

Verificd cererile de rambursare, inclusiv anexele si documentele suport primite de la beneficiari, cererile
de restituire a taxei pe valoarea addugati platiti de beneficiari in vederea stabilirii eligibilitatii
cheltuielilor in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si cu procedura aplicabild si le transmite
AM in vederea procesarii platilor.

Asigura cu prioritate verificarea procedurilor de achizitiile derulate de beneficiari in situatia in care
rapoartele de activitate ale UCVAP/CVAP consemneazi observatii neimplementate de acestia.

Sesizeaza ANRMAP si informeazia AM in cazul in care, in urma verificirilor efectuate, identificd
incalcarea prevederilor legale in materia achizitiilor publice.
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Introduce cu celeritate datele tehnice din rapoartele tehnico-financiare, precum si din cererile de
rambursare validate in SMIS — CSNR i in alte sisteme informatice de management, fiind responsabil
de acuratetea, integritatea si nivelul de completare a datelor.

Intocmeste si transmite AM, spre avizare, planul anual privind verificarea cheltuielilor la fata locului.
Revizuieste, dacd este cazul, planul anual privind verificarea cheltuielilor la fata locului i il transmite
AM, spre avizare.

Efectueazd misiuni de verificare a cheltuielilor la fata locului In conformitate cu planul anual si cu
procedura relevanta. Cu ocazia verificarilor la fata locului, Ol verificd si daca beneficiarul tine o
evidentd contabild distinctd pentru proiect.

Elaboreaza raportul de verificare la fata locului, Inregistreaza datele privind misiunea de verificare la
fata locului efectuatd, precum si constatirile ca urmare a acestora, in SMIS-CSNR si in alte sisteme
informatice de management, fiind responsabil de acuratetea, integritatea si nivelul de completare a
datelor.

Transmite trimestrial AM o situatie centralizata a rapoartelor de verificare la fata locului elaborate.

Intocmeste si transmite AM, spre avizare, planul anual al vizitelor de monitorizare (proiecte in
implementare §i proiecte finalizate). Revizuieste, daca este cazul, planul anual al vizitelor de
monitorizare si il transmite AM, spre avizare.

Efectueazd vizita de monitorizare in conformitate cu planul anual si cu procedura relevanti.
Elaboreaza raportul vizitei de monitorizare, Inregistreazd datele privind vizita de monitorizare in
SMIS-CSNR i in alte sisteme informatice de management POSDRU, fiind responsabil de acuratetea,
integritatea si nivelul de completare a datelor.

Transmite AM, trimestrial, o situatie centralizatd a rapoartelor de monitorizare elaborate.

Asigurd functia de lichidare a cheltuielilor, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobatea normelor metodologice privind angajatea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificdrile si completdrile ulterioare (OMEP nr.
547/2009), precum si cu H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009.

Organizeaza activitatea de control privind utilizarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
necorespunzator, cu modificdrile si completirile ulterioare, pe baza sesizirilor si alertelor de nereguli
primite de la AM, auditul intern/extern, compartimentele OI, alte organe cu atributii de control, mass
media etc.

Verificd, stabileste si individualizeaza obligatia de plata, ca urmare a activitatii de constatare a
creantelor bugetare rezultate din nereguli, sub forma unui titlu de creantd, prin intocmirea procesului
verbal de constatare/notd de corectie financiard, in baza O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum i a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
necorespunzitor, cu modificirile si completirile ulterioare si a H.G. nr. 875/2011, si a notei de debit.

Transmite AM procesele verbale de constatare/notele de corectie financiari si notele de debit.

17.4174 Asigurd secretariatul activititii de solutionare a contestatiilor primite in legdturd cu procesele-verbale

de constatare/note de corectie financiard aprobate de OI.

17.41"5 Elaboreazi nota de corectie financiard previzuti in nota COCOF 07/0037/02 — ,Linii directoare

pentru determinarea corectiilor financiare ce vor fi ficute la cheltuielile de co-finantare din Fondurile
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Structurale sau din Fondul de Coeziune pentru nerespectarea normelor privind achizitiile publice”,
precum si in Anexa 1 din O.U.G. nr.66/2011.

Inregistreaza in ordine cronologici alertele de neregula in ,,Registrul Neregulilor”. In termen de 2 zile
de la primirea alertei de nereguld, Ol va comunica AM notificarea privind suspiciunea de nereguld in
formatul comunicat de AM.

Elaboreaza Nota prin care Directorul Ol aprobd invalidarea alertei sau organizarea misiunii de
verificare a alertei de neregula.

Inregistreazd in Registrul debitorilor toate debitele constatate si recuperate la nivelul OI in formatul
comunicat de AM.

Primeste si inregistreazd documentele suport aferente cererilor de finantare. Primeste de la AM, prin
ASEP, in vederea evaluarii, cererile de finantare inregistrate de OL.

Intocmeste si aproba lista cu proiectele selectate conform Formularului 4 din Normele metodologice
de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiari a instrumentelor
structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr.218/2012, in
conformitate cu prevederile art.19 al.2. din OUG nr. 64/2009 in baza cireia se vor semna contractele
de finantare.

In vederea solutiondrii contestatiilor primite de AM, transmite electronic AM documentele aferente
procesului de evaluare a cererilor de finantare respective, in conformitate cu prevederile procedurii
aplicabile.

Primeste de la AM scrisori de informare privind modul de solutionare a contestatiilor.

Completeazi lista cu proiectele selectate, dupa caz, in functie de rezultatele solutiondrii contestatiilor
de citre AM, conform Formularului 4 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.
ar. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale i utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012, in conformitate cu prevederile art.19 lit.b.
din OUG nr.64/2009 in baza citeia se vor semna contractele de finangare.

Intocmeste dosarele proiectelor de contract de finantare in baza listei proiectelor selectate conform
Formularului 4 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind
gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta,
aprobate prin H.G. nr. 218/2012, pregitindu-le pentru semnarea de citre OI; concomitent, initiazd
Propunerile de angajare aferente fiecirui contract in parte, conform Formularului 3 din Normele
metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionatea financiard a
instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, aprobate prin H.G.
nr.218/2012, respectand procedura internd avizati de AM.

Asiguri functia de angajare, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului finangelor publice nr.
1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor
bugetare si legale, cu modificirile si completirile ulterioare (OMFP nr. 547/2009), precum si cu
Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nt. 64/2009 privind gestionarea financiard a

instrumentelor structurale i utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, aprobate prin H.G.
nr.218/2012.

Completeazd propunerea de angajare (Formularul 3 din Normele metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012) in limita
creditelor de angajament comunicate de citre AM.

Transmite AM o copie a propunerilor de angajare (Formularul 3 din Normele metodologice de
aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiari a instrumentelor structurale
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si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012) si Lista
contractelor de finantare semnate de citre pérti (Formularul 5 din Normele metodologice de aplicare
a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012), in vederea
inregistrarii in contabilitatea AM a angajamentelor legale.

Asigurid organizarea si exercitarea activitdtii de control financiar preventiv propriu pentru:

(a) angajamentele legale (proiecte de contract stategic/grant care sunt de competenta OI), prin vizi;
(b) angajamentele legale (proiecte de acte aditionale la contractele semnate), prin vizé;

(c) documentele standard de angajare/modificare/dezangajare bugetard, aferente angajamentelor
legale (propunetile de angajare/modificare/dezangajare individuale aferente contractelor si actelor
aditionale cu impact financiar — Formularul 3 conform H.G. nr. 218/2012), prin viza.

Asigurd functia de lichidare a cheltuiclilor, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile si completirile ulterioare (OMFP nr.
547/2009), precum si cu H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009.

Adresele utilizate pentru comunicarea Intre parti sunt urmatoarele:

Pentru AM: Str. Scirlitescu nr. 17-19, sector 1, Bucuresti, Romania
Pentru OI: Str. Independentei nr.1, cod postal 810008, Braila, judetul Braila, Romania

ArtIII. Dupa Articolul 17.68 se introduce functia delegata Control financiar preventiv proprin si un nou articol,
Articolul 17.69, cu urmatorul cuprins:

17.69  Asigura organizarea i exercitarea activitatii de control financiar preventiv propriu, prin aprobare,
pentru notificdrile privind modificiri contractuale (doar cele referitoare la modificiri in cadrul
bugetului proiectului), la contractele care sunt de competenta Ol

Prezentul Act aditional a fost incheiat astdzi ......2012, la AMPOSDRU, intr-un numdr de 2 exemplare, fiecare

cu valoare de original, cite 1 exemplar pentru fiecare dintre parti.

Nume, Functie Nume, Functie
Carmen Mariana ROSU Emilia Ioana VOICU
Director general Director executiv
Semnatura Semnatura

Data ..

...2012 Data .....2012
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Anexa nr. 3

ACT ADITIONAL NR.5
la Acordul de delegare de functii privind implementarea
Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
intre Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale - Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane si
Organismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Sud Muntenia

Ministerul Muncii, Familiei gi Protectiei Sociale (MMFPS), in calitate de Autoritate de Management
pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane (in continuare AM), avand
sediul in Bucuresti, Strada Scirlatescu nr.17-19, sector 1, reprezentat de doamna Carmen Mariana ROSU, in
calitate de director general, pe de o parte,

si

Otrganismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane — Regiunea Sud Muntenia, in calitate de Organism Intermediar (in continuare OI),
avand sediul in municipiul Calarasi, Strada Portului nr.2A, cod postal 910041, judetul Calarasi, reprezentat de
doamna Mirela Minodora RADOI, in calitate de ditector executiv, pe de alta parte,

au convenit sd incheie, in baza prevederilor:

O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora
pentru obiectivul convergentd, cu modificérile si, completarile ulterioare;

O.U.G. nr. 66/2011 privind controlul si recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu modificirile si completirile ulterioare;

H.G. nr. 218/2012 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergenta;

H.G. nr. 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apdrute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;
Ordinul comun al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului afacerilor europene
nr. 654/311/23.04.2012 pentru modificarea Ordinului comun al ministrului muncii, familiei si egalitatii
de sanse si al minsitrului economiei si finantelor nr.79/384/2008 privind aprobarea Documentului
Cadru de Implementare a Programului Operational Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, 2007-
2013;

Adresa Comisiei Europene EMPL/F5/PH/CVM/as Ares(2012)323873 — 20/03/2012 - acord cu
privire la propunerile de delegare organismelor intermediare regionale a responsabilitatii de
implementare a Domeniilor Majore de Interventie 5.2 si 6.1 din cadrul POSDRU;

Articolului 18.3 din Acordul de delegare de functii privind implementarea Programului Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 intre Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse (MMFES), in calitate de Autoritate de Management pentru Programul Operational Sectorial
pentru Dezvoltarea Resurselor Umane si Organismul Intermediar Regional pentru Programul
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Sud Muntenia, semnat la data
de 11.09.2008, aprobat prin Ordinul nr.600/2008 ministrului muncii, familiei si egalititii de sanse, cu
modificirile si completirile ulterioare;

prezentul act aditional la Acordul de delegare de functii privind implementarea Programului
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013.

Art. I. Preambulul acordului de delegare de functii se modificd si va avea urmitorul continut:

Regulamentul (CE) nr.1083/2006 al Consiliului din 11 iulie 2006 de stabilire a anumitor dispozitii
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generale privind Fondul European de Dezvoltare Regionald, Fondul Social European si Fondul de
coeziune si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1260/1999, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

Regulamentul (CE) nr.1081/2006 al Parlamentului European si al Consiliului din 5 iulie 2006 privind
Fondul Social European si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1784/1999;

Regulamentul (CE) nr.1828/2006 al Comisiei din 8 decembrie 2006 de stabilire a normelor de punere
in aplicare a Regulamentului (CE) nr.1083/2006 al Consiliului de stabilire a anumitor dispozitii
generale privind Fondul European de Dezvoltare Regionala, Fondul Social European si Fondul de
coeziune i a Regulamentului (CE) nr.1080/2006 al Patlamentului European si al Consiliului privind
Fondul European de Dezvoltare Regionald, cu modificirile si completirile ulterioare;

Regulamentul (CE, EURATOM) nr.1605/2002 al Consiliului din 25 iunie 2002 privind regulamentul
financiar aplicabil bugetului general al Comunititilor Furopene, cu modificarile §i completirile
ulterioare;

Regulamentul (CE, EURATOM) nr.2342/2002 al Comisiei din 23 decembrie 2002 de stabilire a
normelor de aplicare a Regulamentului (CE, EURATOM) nr.1605/2002 al Consiliului privind
regulamentul financiar aplicabil bugetului general al Comunitatilor Europene, cu modificirile si
completarile ulterioare;

Regulamentul (CE) nr. 800/2008 al Comisiei din 6 august 2008 de declarare a anumitor categorii de
ajutoare compatibile cu piata comund in aplicarea articolelor 87 si 88 din Tratat (Regulamentul general
de exceptate pe categorii de ajutoare);

Regulamentul Comisiei Europene nt.1998/2006 pentru aplicarea art. 87 si 88 din tratat ajutoarelor de
minimis;

H.G. nr.457/2008 privind cadrul institutional de coordonare si de gestionare a instrumentelor
structurale, cu modificarile si completirile ulterioare;

H.G. nr.759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuiclilor efectuate in cadrul operatiunilor
finantate prin programele operationale, cu modificirile $i completarile ulterioare;

H.G. nr.11/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale,
cu modificirile si completarile ulterioare;

O.U.G. nr.64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora
pentru obiectivul convergenta, cu modificarile §i, completarile ulterioare;

O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu modificdrile si completirile ulterioare;

H.G. nr.875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apirute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;

H.G. nr.218/2012 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd;

Ordinul comun al ministrului muncii, familiei $i protectiei sociale si al ministrului finantelor publice
nr.1117/2170/2010 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile in cadrul
operatiunilor finantate prin Programul operational sectorial "Dezvoltarea resurselor umane 2007 -
2013".

Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 308/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de stat pentru ocuparea fortei de munca ,,Bani pentru completarea echipei”;

Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 309/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de stat pentru formare profesionala generala si specifica "Bani pentru formare profesionald";
Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 310/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de minimis "Bani pentru sdndtatea si siguranta salariatilor";

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 2252/2011 pentru modificarea schemei de
ajutor de stat pentru ocuparea fortei de muncd ,,Bani pentru completarea echipei”, aprobata prin
OMMEPS nr.308/2009;

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 2106/2011 pentru modificarea schemei de
ajutor de stat pentru formare profesionald generald si specificd "Bani pentru formare profesionald",
aprobata prin OMMEPS nr.309/2009;

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1932/2011 pentru modificarea schemei de
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ajutor de minimis "Bani pentru sdnitatea si siguranta salariatilor", aprobati prin OMMFEFPS
nr.310/2009;

Ordinul comun al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului afacerilor europene
nr. 654/311/23.04.2012 pentru modificarea Ordinului comun al ministrului muncii, familiei §i egalititii
de sanse si al minsitrului economiei si finantelor nr.79/384/2008 privind aprobarea Documentului

Cadru de Implementare a Programului Operational Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, 2007-
2013.

ArtIl. Articolele 3.2, 9.9, 17.21, 17.22, 17.23, 17.24, 17.25, 17..26, 17.27, 17.28, 17.29, 17.30, 17.31, 17.32,
17.33, 17.34, 17.36, 17.39, 17.40, 17.41, 17.41°5, 17.46, 17.47, 17.50, 17°1.7, 17°1.11, 17°1.14, 1771.15,
177116, 177118, 177°1.26, 177°1.27, 17°1.28, 17°1.33, 177°2.14 si 20.3 se modificd si vor avea urmitorul
continut:

3.2

9.9.

17.21

17.22

17.23

17.24

17.25

17.26

Ol este responsabil cu gestionarea proiectelor de grant si strategice din cadrul urmatoarelor axe
prioritare/domenii majore de interventie din POSDRU:
e Axa Prioritard 3 ,,Cresterea adaptabilitatii lucritorilor si a intreprinderilor”, respectiv:
- Domeniul Major de Interventie 3.1. ,,Promovarea culturii antreprenoriale”
- Domeniul Major de Interventie 3.2. ,Formare si sprijin pentru intreprinderi $i angajati
pentru promovarea adaptabilitatii”
e Axa Prioritard 5 ,,Promovarea masurilor active de ocupare”, respectiv:
= Domeniul Major de Interventie 5.1. ,Dezvoltarea si implementarea masurilor active de
ocupare”
= Domeniul Major de Interventie 5.2. ,,Promovarea sustenabilitatii pe termen lung a zonelelor
rurale in ceea ce priveste dezvoltarea resurselor umane si ocuparea fortei de munci”
e Axa Prioritard 6 ,,Promovarea incluziunii sociale”, respectiv:
= Domeniul Major de Interventie 6.1. ,,Dezvoltarea economiei sociale”
- Domeniul Major de Interventie 6.2. ,Imbunititirea accesului si participarii grupurilor
vulnerabile pe piata muncii”
- Domeniul Major de Interventie 6.3. ,,Promovarea egalititii de sanse pe piata muncii”.

AM notifica OI limita creditelor de angajament in cadrul careia acesta poate semna angajamente legale,
in conformitate cu prevederile art.23 lit.a) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.
nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012.

Transmite AM, lunar, o listd consolidata a planurilor/listelor de achizitii publice ale proiectelor pentru
care s-au semnat contracte de finangare.

Transmite AM procedurile de atribuire pe care le considerd cu risc in urma propriilor verificdri si a
informatiilor rezultate din implementarea proiectelor.

Verifica cererile de prefinantare si documentele suport primite de la beneficiari si le transmite AM, in
termenul prevazut de procedura de lucru avizata de catre AM, in vederea procesarii platilor.

Verificd cererile de rambursare, inclusiv anexele si documentele suport primite de la beneficiari, cererile
de restituire a taxei pe valoarea addugati platiti de beneficiari In vederea stabilirii eligibilitatii
cheltuielilor in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si cu procedura aplicabild si le transmite
AM 1in vederea procesdrii plitilor.

Asigura cu prioritate verificarea procedurilor de achizitiile derulate de beneficiari in situatia in care
rapoartele de activitate ale UCVAP/CVAP consemneazi observatii neimplementate de acestia.

Sesizeaza ANRMAP si informeazda AM in cazul in catre, in urma verificirilor efectuate, identificd
incalcarea prevederilor legale in materia achizitiilor publice.
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Introduce cu celeritate datele tehnice din rapoartele tehnico-financiare, precum si din cererile de
rambursare validate in SMIS — CSNR i in alte sisteme informatice de management, fiind responsabil
de acuratetea, integritatea si nivelul de completare a datelor.

Intocmeste si transmite AM, spre avizare, planul anual privind verificarea cheltuielilor la fata locului.
Revizuieste, dacd este cazul, planul anual privind verificarea cheltuielilor la fata locului i il transmite
AM, spre avizare.

Efectueazd misiuni de verificare a cheltuielilor la fata locului In conformitate cu planul anual si cu
procedura relevanta. Cu ocazia verificarilor la fata locului, Ol verificd si daca beneficiarul tine o
evidentd contabild distinctd pentru proiect.

Elaboreaza raportul de verificare la fata locului, Inregistreaza datele privind misiunea de verificare la
fata locului efectuatd, precum si constatirile ca urmare a acestora, in SMIS-CSNR si in alte sisteme
informatice de management, fiind responsabil de acuratetea, integritatea si nivelul de completare a
datelor.

Transmite trimestrial AM o situatie centralizata a rapoartelor de verificare la fata locului elaborate.

Intocmeste si transmite AM, spre avizare, planul anual al vizitelor de monitorizare (proiecte in
implementare §i proiecte finalizate). Revizuieste, daca este cazul, planul anual al vizitelor de
monitorizare si il transmite AM, spre avizare.

Efectueazd vizita de monitorizare in conformitate cu planul anual si cu procedura relevanti.
Elaboreaza raportul vizitei de monitorizare, Inregistreazd datele privind vizita de monitorizare in
SMIS-CSNR i in alte sisteme informatice de management POSDRU, fiind responsabil de acuratetea,
integritatea si nivelul de completare a datelor.

Transmite AM, trimestrial, o situatie centralizatd a rapoartelor de monitorizare elaborate.

Asigurd functia de lichidare a cheltuielilor, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobatea normelor metodologice privind angajatea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificdrile si completdrile ulterioare (OMEP nr.
547/2009), precum si cu H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009.

Organizeaza activitatea de control privind utilizarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
necorespunzator, cu modificdrile si completirile ulterioare, pe baza sesizirilor si alertelor de nereguli
primite de la AM, auditul intern/extern, compartimentele OI, alte organe cu atributii de control, mass
media etc.

Verificd, stabileste si individualizeaza obligatia de plata, ca urmare a activitatii de constatare a
creantelor bugetare rezultate din nereguli, sub forma unui titlu de creantd, prin intocmirea procesului
verbal de constatare/notd de corectie financiard, in baza O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum i a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
necorespunzitor, cu modificirile si completirile ulterioare si a H.G. nr. 875/2011, si a notei de debit.

Transmite AM procesele verbale de constatare/notele de corectie financiari si notele de debit.

17.4174 Asigurd secretariatul activititii de solutionare a contestatiilor primite in legdturd cu procesele-verbale

de constatare/note de corectie financiard aprobate de OI.

17.41"5 Elaboreazi nota de corectie financiard previzuti in nota COCOF 07/0037/02 — ,Linii directoare

pentru determinarea corectiilor financiare ce vor fi ficute la cheltuielile de co-finantare din Fondurile
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Structurale sau din Fondul de Coeziune pentru nerespectarea normelor privind achizitiile publice”,
precum si in Anexa 1 din O.U.G. nr.66/2011.

Inregistreaza in ordine cronologici alertele de neregula in ,,Registrul Neregulilor”. In termen de 2 zile
de la primirea alertei de nereguld, Ol va comunica AM notificarea privind suspiciunea de nereguld in
formatul comunicat de AM.

Elaboreaza Nota prin care Directorul Ol aprobd invalidarea alertei sau organizarea misiunii de
verificare a alertei de neregula.

Inregistreazd in Registrul debitorilor toate debitele constatate si recuperate la nivelul OI in formatul
comunicat de AM.

Primeste si inregistreazd documentele suport aferente cererilor de finantare. Primeste de la AM, prin
ASEP, in vederea evaluarii, cererile de finantare inregistrate de OL.

Intocmeste si aproba lista cu proiectele selectate conform Formularului 4 din Normele metodologice
de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiari a instrumentelor
structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr.218/2012, in
conformitate cu prevederile art.19 al.2. din OUG nr. 64/2009 in baza cireia se vor semna contractele
de finantare.

In vederea solutiondrii contestatiilor primite de AM, transmite electronic AM documentele aferente
procesului de evaluare a cererilor de finantare respective, in conformitate cu prevederile procedurii
aplicabile.

Primeste de la AM scrisori de informare privind modul de solutionare a contestatiilor.

Completeazi lista cu proiectele selectate, dupa caz, in functie de rezultatele solutiondrii contestatiilor
de citre AM, conform Formularului 4 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.
ar. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale i utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012, in conformitate cu prevederile art.19 lit.b.
din OUG nr.64/2009 in baza citeia se vor semna contractele de finangare.

Intocmeste dosarele proiectelor de contract de finantare in baza listei proiectelor selectate conform
Formularului 4 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind
gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta,
aprobate prin H.G. nr. 218/2012, pregitindu-le pentru semnarea de citre OI; concomitent, initiazd
Propunerile de angajare aferente fiecirui contract in parte, conform Formularului 3 din Normele
metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionatea financiard a
instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, aprobate prin H.G.
nr.218/2012, respectand procedura internd avizati de AM.

Asiguri functia de angajare, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului finangelor publice nr.
1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor
bugetare si legale, cu modificirile si completirile ulterioare (OMFP nr. 547/2009), precum si cu
Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nt. 64/2009 privind gestionarea financiard a

instrumentelor structurale i utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, aprobate prin H.G.
nr.218/2012.

Completeazd propunerea de angajare (Formularul 3 din Normele metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012) in limita
creditelor de angajament comunicate de citre AM.

Transmite AM o copie a propunerilor de angajare (Formularul 3 din Normele metodologice de
aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiari a instrumentelor structurale
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si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012) si Lista
contractelor de finantare semnate de citre pérti (Formularul 5 din Normele metodologice de aplicare
a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012), in vederea
inregistrarii in contabilitatea AM a angajamentelor legale.

Asigurid organizarea si exercitarea activititii de control financiar preventiv propriu pentru:

(a) angajamentele legale (proiecte de contract stategic/grant care sunt de competenta OI), prin vizi;
(b) angajamentele legale (proiecte de acte aditionale la contractele semnate), prin vizé;

(c) documentele standard de angajare/modificare/dezangajare bugetard, aferente angajamentelor
legale (propunetrile de angajare/modificare/dezangajare individuale aferente contractelor si actelor
aditionale cu impact financiar — Formularul 3 conform H.G. nr. 218/2012), prin viza.

Asigurd functia de lichidare a cheltuiclilor, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile si completirile ulterioare (OMFP nr.
547/2009), precum si cu H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009.

Adresele utilizate pentru comunicarea Intre parti sunt urmatoarele:

Pentru AM: Str. Scirldtescu nr. 17-19, sector 1, Bucuresti, Romania
Pentru OI: Str. Portului nr.2A, cod postal 910041, Calarasi, judetul Calarasi, Romania

ArtIIl. Dupd Articolul 17.68 se introduce functia delegata Control financiar preventiv proprin si un nou articol,
Articolul 17.69, cu urmatorul cuprins:

17.69  Asigura organizarea §i exercitarea activitatii de control financiar preventiv propriu, prin aprobare,
pentru notificdrile privind modificari contractuale (doar cele referitoare la modificiri in cadrul
bugetului proiectului), la contractele care sunt de competenta Ol

Prezentul Act aditional a fost incheiat astizi ......2012, la AMPOSDRU, intr-un numar de 2 exemplare, fiecare

cu valoare de original, cate 1 exemplar pentru fiecare dintre parti.

Nume, Functie Nume, Functie

Carmen Mariana ROSU Mirela Minodora RADOI
Director general, Director executiv
Semnatura Semnatura

Data ..

..2012 Data .....2012
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Anexa nr. 4

ACT ADITIONAL NR.5
la Acordul de delegare de functii privind implementarea
Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
intre Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale - Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane si
Organismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Sud-Vest Oltenia

Ministerul Muncii, Familiei gi Protectiei Sociale (MMFPS), in calitate de Autoritate de Management
pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane (in continuare AM), avand
sediul in Bucuresti, Strada Scirlatescu nr.17-19, sector 1, reprezentat de doamna Carmen Mariana ROSU, in
calitate de director general, pe de o parte,

si

Otrganismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane — Regiunea Sud-Vest Oltenia, in calitate de Organism Intermediar (in continuare OI),
avand sediul in municipiul Craiova, Traian Demetrescu nr.14, cod postal 200395, judetul Dolj, reprezentat de
doamna Simona Mihaela MOCANU, in calitate de director executiv, pe de altd parte,

au convenit sd Incheie, in baza prevederilor:

O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora
pentru obiectivul convergenta, cu modificarile §i, completarile ulterioare;

O.U.G. nt. 66/2011 privind controlul si recuperarea fondurilor comunitate, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu modificirile si completirile ulterioare;

H.G. nr. 218/2012 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergenta;

H.G. nr. 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;
Ordinul comun al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului afacerilor europene
nr. 654/311/23.04.2012 pentru modificarea Ordinului comun al ministrului muncii, familiei si egalitatii
de sanse si al minsitrului economiei si finantelor nr.79/384/2008 privind aprobarea Documentului
Cadru de Implementare a Programului Operational Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, 2007-
2013;

Adresa Comisiei Europene EMPL/F5/PH/CVM/as Ares(2012)323873 — 20/03/2012 - acotrd cu
privire la propunerile de delegare organismelor intermediare regionale a responsabilitatii de
implementare a Domeniilor Majore de Interventie 5.2 si 6.1 din cadrul POSDRU;

Articolului 18.3 din Acordul de delegare de functii privind implementarea Programului Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 intre Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse (MMFLES), in calitate de Autoritate de Management pentru Programul Operational Sectorial
pentru Dezvoltarea Resurselor Umane si Organismul Intermediar Regional pentru Programul
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Sud-Vest Oltenia, semnat la
data de 11.09.2008, aprobat prin Ordinul nr.600/2008 ministrului muncii, familiei si egalitatii de sanse,
cu modificirile si completdrile ulterioare;

prezentul act aditional la Acordul de delegare de functii privind implementarea Programului
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013.

Art. I. Preambulul acordului de delegare de functii se modifica si va avea urmatorul continut:
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Regulamentul (CE) nr.1083/2006 al Consiliului din 11 iulie 2006 de stabilire a anumitor dispozitii
generale privind Fondul European de Dezvoltare Regionala, Fondul Social European si Fondul de
coeziune si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1260/1999, cu modificirile si completitile
ulterioare;

Regulamentul (CE) nr.1081/2006 al Parlamentului European si al Consiliului din 5 iulie 2006 privind
Fondul Social European si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1784/1999;

Regulamentul (CE) nr.1828/2006 al Comisiei din 8 decembrie 2006 de stabilire a normelor de punere
in aplicare a Regulamentului (CE) nr.1083/2006 al Consiliului de stabilire a anumitor dispozitii
generale privind Fondul European de Dezvoltare Regionald, Fondul Social European si Fondul de
coeziune si a Regulamentului (CE) nr.1080/2006 al Parlamentului European si al Consiliului privind
Fondul European de Dezvoltare Regionald, cu modificirile si completirile ulterioare;

Regulamentul (CE, EURATOM) nr.1605/2002 al Consiliului din 25 junie 2002 privind tregulamentul
financiar aplicabil bugetului general al Comunititilor Furopene, cu modificarile §i completirile
ulterioare;

Regulamentul (CE, EURATOM) nr.2342/2002 al Comisiei din 23 decembrie 2002 de stabilire a
normelor de aplicare a Regulamentului (CE, EURATOM) nr.1605/2002 al Consiliului privind
regulamentul financiar aplicabil bugetului general al Comunitatilor Europene, cu modificirile si
completirile ulterioare;

Regulamentul (CE) nt. 800/2008 al Comisiei din 6 august 2008 de declarare a anumitor categorii de
ajutoare compatibile cu piata comuni in aplicarea articolelor 87 si 88 din Tratat (Regulamentul general
de exceptare pe categorii de ajutoare);

Regulamentul Comisiei Europene nt.1998/2006 pentru aplicarea art. 87 si 88 din tratat ajutoarelor de
minimis;

H.G. nr.457/2008 privind cadrul institutional de coordonare si de gestionare a instrumentelor
structurale, cu modificarile i completarile ulterioare;

H.G. nr.759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor
finantate prin programele operationale, cu modificirile $i completarile ulterioare;

H.G. nr.11/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale,
cu modificirile si completirile ulterioare;

O.U.G. nr.64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizatrea acestora
pentru obiectivul convergentd, cu modificdrile §i, completarile ulterioare;

O.U.G. 0r.66/2011 privind controlul si recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu modificirile si completirile ulterioare;

H.G. nr.875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apirute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;

H.G. nr.218/2012 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergenta;

Ordinul comun al ministrului muncii, familiei $i protectiei sociale si al ministrului finantelor publice
nr.1117/2170/2010 pentru stabilitea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile in cadrul
operatiunilor finantate prin Programul operational sectorial "Dezvoltarea resurselor umane 2007 -
2013".

Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 308/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de stat pentru ocuparea fortei de munca ,,Bani pentru completarea echipei”;

Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 309/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de stat pentru formare profesionala generala si specifica "Bani pentru formare profesionald";
Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 310/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de minimis "Bani pentru sindtatea si siguranta salariatilor";

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 2252/2011 pentru modificarea schemei de
ajutor de stat pentru ocuparea fortei de muncd ,,Bani pentru completarea echipei”, aprobatd prin
OMMEPS nr.308/2009;

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 2106/2011 pentru modificarea schemei de

ajutor de stat pentru formare profesionald generald si specifici "Bani pentru formare profesionald”,
aprobatd prin OMMEPS nr.309/2009;
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Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1932/2011 pentru modificarea schemei de
ajutor de minimis "Bani pentru sdnitatea si siguranta salariatilor”, aprobati prin OMMFEFPS
nr.310/2009;

Ordinul comun al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului afacerilor europene
nr. 654/311/23.04.2012 pentru modificarea Ordinului comun al ministrului muncii, familiei §i egalititii
de sanse si al minsitrului economiei si finantelor nr.79/384/2008 privind aprobarea Documentului
Cadru de Implementare a Programului Operational Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, 2007-
2013.

ArtIl. Articolele 3.2, 9.9, 17.21, 17.22, 17.23, 17.24, 17.25, 17..26, 17.27, 17.28, 17.29, 17.30, 17.31, 17.32,
17.33, 17.34, 17.36, 17.39, 17.40, 17.41, 17.41°5, 17.46, 17.47, 17.50, 17°1.7, 17°1.11, 17°1.14, 17°1.15,
1771.16, 177118, 177°1.26, 177°1.27, 17°1.28, 17°1.33, 17°2.14 si 20.3 se modificd si vor avea urmitorul
continut:

3.2

9.9.

17.21

17.22

17.23

17.24

17.25

17.26

Ol este responsabil cu gestionarea proiectelor de grant si strategice din cadrul urmaitoarelor axe
prioritare/domenii majore de interventie din POSDRU:
e Axa Prioritard 3 ,,Cresterea adaptabilitatii lucritorilor si a intreprinderilor”, respectiv:
= Domeniul Major de Interventie 3.1. ,,Promovarea culturii antreprenoriale”
- Domeniul Major de Interventie 3.2. ,Formare si sprijin pentru intreprinderi $i angajati
pentru promovarea adaptabilitatii”
e Axa Prioritard 5 ,,Promovarea masurilor active de ocupare”, respectiv:
= Domeniul Major de Interventie 5.1. ,,Dezvoltarea si implementarea mdsurilor active de
ocupare”
- Domeniul Major de Interventie 5.2. ,,Promovarea sustenabilitatii pe termen lung a zonelelor
rurale in ceea ce priveste dezvoltarea resurselor umane si ocuparea fortei de munci”
e Axa Prioritard 6 ,,Promovarea incluziunii sociale”, respectiv:
= Domeniul Major de Interventie 6.1. ,,Dezvoltarea economiei sociale”
= Domeniul Major de Interventie 6.2. ,,imbunitigirea accesului si participdrii grupurilor
vulnerabile pe piata muncii”
- Domeniul Major de Interventie 6.3. ,,Promovarea egalititii de sanse pe piata muncii”.

AM notificd OI limita creditelor de angajament in cadrul careia acesta poate semna angajamente legale,
in conformitate cu prevederile art.23 lit.a) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.
ar. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012.

Transmite AM, lunar, o listd consolidatd a planurilor/listelor de achizitii publice ale proiectelor pentru
care s-au semnat contracte de finantare.

Transmite AM procedurile de atribuire pe care le considera cu risc in urma propriilor verificiri si a
informatiilor rezultate din implementarea proiectelor.

Verificd cererile de prefinantare si documentele suport primite de la beneficiari i le transmite AM, in
termenul prevazut de procedura de lucru avizatd de catre AM, in vederea procesarii platilor.

Verificd cererile de rambursare, inclusiv anexele si documentele suport primite de la beneficiari, cererile
de restituire a taxei pe valoarea addugati platiti de beneficiari in vederea stabilirii eligibilitatii
cheltuielilor in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si cu procedura aplicabild si le transmite
AM in vederea procesarii platilor.

Asigura cu prioritate verificarea procedurilor de achizitiile derulate de beneficiari in situatia in care
rapoartele de activitate ale UCVAP/CVAP consemneazi observatii neimplementate de acestia.

Sesizeaza ANRMAP si informeazia AM in cazul in care, in urma verificirilor efectuate, identificd
incalcarea prevederilor legale in materia achizitiilor publice.
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Introduce cu celeritate datele tehnice din rapoartele tehnico-financiare, precum si din cererile de
rambursare validate in SMIS — CSNR i in alte sisteme informatice de management, fiind responsabil
de acuratetea, integritatea si nivelul de completare a datelor.

Intocmeste si transmite AM, spre avizare, planul anual privind verificarea cheltuielilor la fata locului.
Revizuieste, dacd este cazul, planul anual privind verificarea cheltuielilor la fata locului i il transmite
AM, spre avizare.

Efectueazd misiuni de verificare a cheltuielilor la fata locului In conformitate cu planul anual si cu
procedura relevanta. Cu ocazia verificarilor la fata locului, Ol verificd si daca beneficiarul tine o
evidentd contabild distinctd pentru proiect.

Elaboreaza raportul de verificare la fata locului, inregistreaza datele privind misiunea de verificare la
fata locului efectuatd, precum si constatirile ca urmare a acestora, in SMIS-CSNR si in alte sisteme
informatice de management, fiind responsabil de acuratetea, integritatea si nivelul de completare a
datelor.

Transmite trimestrial AM o situatie centralizata a rapoartelor de verificare la fata locului elaborate.

Intocmeste si transmite AM, spre avizare, planul anual al vizitelor de monitorizare (proiecte in
implementare §i proiecte finalizate). Revizuieste, dacd este cazul, planul anual al vizitelor de
monitorizare si il transmite AM, spre avizare.

Efectueazd vizita de monitorizare in conformitate cu planul anual si cu procedura relevanti.
Elaboreaza raportul vizitei de monitorizare, Inregistreazd datele privind vizita de monitorizare in
SMIS-CSNR i in alte sisteme informatice de management POSDRU, fiind responsabil de acuratetea,
integritatea si nivelul de completare a datelor.

Transmite AM, trimestrial, o situatie centralizatd a rapoartelor de monitorizare elaborate.

Asigurd functia de lichidare a cheltuielilor, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobatea normelor metodologice privind angajatea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificdrile si completdrile ulterioare (OMEP nr.
547/2009), precum si cu H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009.

Organizeaza activitatea de control privind utilizarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
necorespunzator, cu modificdrile si completirile ulterioare, pe baza sesizirilor si alertelor de nereguli
primite de la AM, auditul intern/extern, compartimentele OI, alte organe cu atributii de control, mass
media etc.

Verificd, stabileste si individualizeaza obligatia de plata, ca urmare a activitatii de constatare a
creantelor bugetare rezultate din nereguli, sub forma unui titlu de creantd, prin intocmirea procesului
verbal de constatare/notd de corectie financiard, in baza O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum i a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
necorespunzitor, cu modificirile si completirile ulterioare si a H.G. nr. 875/2011, si a notei de debit.

Transmite AM procesele verbale de constatare/notele de corectie financiari si notele de debit.

17.4174 Asigurd secretariatul activititii de solutionare a contestatiilor primite in legdturd cu procesele-verbale

de constatare/note de corectie financiard aprobate de OI.

17.41"5 Elaboreazi nota de corectie financiard previzuti in nota COCOF 07/0037/02 — ,Linii directoare

pentru determinarea corectiilor financiare ce vor fi ficute la cheltuielile de co-finantare din Fondurile



17.46

17.47

17.50

17°1.7

17°1.11

17°1.14

177°1.15

17°1.16

17°1.18

177°1.26

17°1.27

17°1.28

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA |, Nr. 367 bis/30.V.2012

Structurale sau din Fondul de Coeziune pentru nerespectarea normelor privind achizitiile publice”,
precum si in Anexa 1 din O.U.G. nr.66/2011.

Inregistreaza in ordine cronologici alertele de neregula in ,,Registrul Neregulilor”. In termen de 2 zile
de la primirea alertei de nereguld, Ol va comunica AM notificarea privind suspiciunea de nereguld in
formatul comunicat de AM.

Elaboreaza Nota prin care Directorul Ol aprobd invalidarea alertei sau organizarea misiunii de
verificare a alertei de neregula.

Inregistreazd in Registrul debitorilor toate debitele constatate si recuperate la nivelul OI in formatul
comunicat de AM.

Primeste si inregistreazd documentele suport aferente cererilor de finantare. Primeste de la AM, prin
ASEP, in vederea evaluarii, cererile de finantare inregistrate de OL.

Intocmeste si aproba lista cu proiectele selectate conform Formularului 4 din Normele metodologice
de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiari a instrumentelor
structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr.218/2012, in
conformitate cu prevederile art.19 al.2. din OUG nr. 64/2009 in baza cireia se vor semna contractele
de finantare.

In vederea solutiondrii contestatiilor primite de AM, transmite electronic AM documentele aferente
procesului de evaluare a cererilor de finantare respective, in conformitate cu prevederile procedurii
aplicabile.

Primeste de la AM scrisori de informare privind modul de solutionare a contestatiilor.

Completeazi lista cu proiectele selectate, dupa caz, in functie de rezultatele solutiondrii contestatiilor
de citre AM, conform Formularului 4 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.
ar. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale i utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012, in conformitate cu prevederile art.19 lit.b.
din OUG nr.64/2009 in baza citeia se vor semna contractele de finangare.

Intocmeste dosarele proiectelor de contract de finantare in baza listei proiectelor selectate conform
Formularului 4 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind
gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta,
aprobate prin H.G. nr. 218/2012, pregitindu-le pentru semnarea de citre OI; concomitent, initiazd
Propunerile de angajare aferente fiecirui contract in parte, conform Formularului 3 din Normele
metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionatea financiard a
instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, aprobate prin H.G.
nr.218/2012, respectand procedura internd avizati de AM.

Asiguri functia de angajare, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului finangelor publice nr.
1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor
bugetare si legale, cu modificirile si completirile ulterioare (OMFP nr. 547/2009), precum si cu
Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nt. 64/2009 privind gestionarea financiard a

instrumentelor structurale i utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, aprobate prin H.G.
nr.218/2012.

Completeazd propunerea de angajare (Formularul 3 din Normele metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012) in limita
creditelor de angajament comunicate de citre AM.

Transmite AM o copie a propunerilor de angajare (Formularul 3 din Normele metodologice de
aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiari a instrumentelor structurale
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si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012) si Lista
contractelor de finantare semnate de citre pérti (Formularul 5 din Normele metodologice de aplicare
a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012), in vederea
inregistrarii in contabilitatea AM a angajamentelor legale.

Asigurid organizarea si exercitarea activitdtii de control financiar preventiv propriu pentru:

(a) angajamentele legale (proiecte de contract stategic/grant care sunt de competenta OI), prin vizi;
(b) angajamentele legale (proiecte de acte aditionale la contractele semnate), prin vizé;

(c) documentele standard de angajare/modificare/dezangajare bugetard, aferente angajamentelor
legale (propunetile de angajare/modificare/dezangajare individuale aferente contractelor si actelor
aditionale cu impact financiar — Formularul 3 conform H.G. nr. 218/2012), prin viza.

Asigurd functia de lichidare a cheltuiclilor, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile si completirile ulterioare (OMFP nr.
547/2009), precum si cu H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009.

Adresele utilizate pentru comunicarea Intre parti sunt urmatoarele:

Pentru AM: Str. Scirlitescu nr. 17-19, sector 1, Bucuresti, Romania
Pentru OI: Str. Traian Demetrescu nr.14, cod postal 200395, Craiova, judetul Dolj, Romania

ArtIIl. Dupd Articolul 17.68 se introduce functia delegata Control financiar preventiv proprin si un nou articol,
Articolul 17.69, cu urmatorul cuprins:

17.69  Asigura organizarea §i exercitarea activitatii de control financiar preventiv propriu, prin aprobare,
pentru notificdrile privind modificari contractuale (doar cele referitoare la modificiri in cadrul
bugetului proiectului), la contractele care sunt de competenta Ol

Prezentul Act aditional a fost incheiat astazi ......2012, la AMPOSDRU, intr-un numar de 2 exemplare, fiecare

cu valoare de original, cate 1 exemplar pentru fiecare dintre parti.

Nume, Functie Nume, Functie

Carmen Mariana ROSU Simona Mihaela MOCANU
Director general Director executiv

Semnitura Semndtura

Data ..

..2012 Data .....2012
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Anexa nr. 5

ACT ADITIONAL NR.5
la Acordul de delegare de functii privind implementarea
Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
intre Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale - Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane si
Organismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Vest

Ministerul Muncii, Familiei gi Protectiei Sociale (MMFPS), in calitate de Autoritate de Management
pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane (in continuare AM), avand
sediul in Bucuresti, Strada Scirlatescu nr.17-19, sector 1, reprezentat de doamna Carmen Mariana ROSU, in
calitate de director general, pe de o parte,

si

Otrganismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane — Regiunea Vest, in calitate de Organism Intermediar (in continuare OI), avand sediul
in municipiul Timisoana, Strada M. Kogilniceanu, Nr.1, cod postal 300222, judetul Timis, reprezentat de
doamna Adriana TOMA, in calitate de director executiv, pe de altd parte,

au convenit sd incheie, in baza prevederilor:

O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora
pentru obiectivul convergenta, cu modificarile si, completirile ulterioare;

O.U.G. nr. 66/2011 privind controlul si recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu modificirile si completirile ulterioare;

H.G. nr. 218/2012 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergenta;

H.G. nr. 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apdrute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;
Ordinul comun al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului afacerilor europene
nr. 654/311/23.04.2012 pentru modificarea Ordinului comun al ministrului muncii, familiei si egalitatii
de sanse si al minsitrului economiei si finantelor nr.79/384/2008 privind aprobarea Documentului
Cadru de Implementare a Programului Operational Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, 2007-
2013;

Adresa Comisiei Europene EMPL/F5/PH/CVM/as Ares(2012)323873 — 20/03/2012 - acotrd cu
privite la propunerile de delegare organismelor intermediare regionale a responsabilitatii de
implementare a Domeniilor Majore de Interventie 5.2 si 6.1 din cadrul POSDRU;

Articolului 18.3 din Acordul de delegare de functii privind implementarea Programului Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 intre Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse (MMFES), in calitate de Autoritate de Management pentru Programul Operational Sectorial
pentru Dezvoltarea Resurselor Umane si Organismul Intermediar Regional pentru Programul
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Vest, semnat la data de
11.09.2008, aprobat prin Ordinul nr.600/2008 ministrului muncii, familiei §i egalititii de sanse, cu
modificirile si completirile ulterioare;

prezentul act aditional la Acordul de delegare de functii privind implementarea Programului
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013.

Art. I. Preambulul acordului de delegare de functii se modificd si va avea urmitorul continut:

Regulamentul (CE) nr.1083/2006 al Consiliului din 11 iulie 2006 de stabilire a anumitor dispozitii
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generale privind Fondul European de Dezvoltare Regionald, Fondul Social European si Fondul de
coeziune si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1260/1999, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

Regulamentul (CE) nr.1081/2006 al Parlamentului European si al Consiliului din 5 iulie 2006 privind
Fondul Social European si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1784/1999;

Regulamentul (CE) nr.1828/2006 al Comisiei din 8 decembrie 2006 de stabilire a normelor de punere
in aplicare a Regulamentului (CE) nr.1083/2006 al Consiliului de stabilire a anumitor dispozitii
generale privind Fondul European de Dezvoltare Regionala, Fondul Social European si Fondul de
coeziune i a Regulamentului (CE) nr.1080/2006 al Patlamentului European si al Consiliului privind
Fondul European de Dezvoltare Regionald, cu modificirile si completirile ulterioare;

Regulamentul (CE, EURATOM) nr.1605/2002 al Consiliului din 25 iunie 2002 privind regulamentul
financiar aplicabil bugetului general al Comunititilor Furopene, cu modificarile §i completirile
ulterioare;

Regulamentul (CE, EURATOM) nr.2342/2002 al Comisiei din 23 decembrie 2002 de stabilire a
normelor de aplicare a Regulamentului (CE, EURATOM) nr.1605/2002 al Consiliului privind
regulamentul financiar aplicabil bugetului general al Comunitatilor Europene, cu modificirile si
completarile ulterioare;

Regulamentul (CE) nr. 800/2008 al Comisiei din 6 august 2008 de declarare a anumitor categorii de
ajutoare compatibile cu piata comund in aplicarea articolelor 87 si 88 din Tratat (Regulamentul general
de exceptate pe categorii de ajutoare);

Regulamentul Comisiei Europene nt.1998/2006 pentru aplicarea art. 87 si 88 din tratat ajutoarelor de
minimis;

H.G. nr.457/2008 privind cadrul institutional de coordonare si de gestionare a instrumentelor
structurale, cu modificarile si completirile ulterioare;

H.G. nr.759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuiclilor efectuate in cadrul operatiunilor
finantate prin programele operationale, cu modificirile $i completarile ulterioare;

H.G. nr.11/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale,
cu modificirile si completarile ulterioare;

O.U.G. nr.64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora
pentru obiectivul convergenta, cu modificarile §i, completarile ulterioare;

O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu modificdrile si completirile ulterioare;

H.G. nr.875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apirute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;

H.G. nr.218/2012 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd;

Ordinul comun al ministrului muncii, familiei $i protectiei sociale si al ministrului finantelor publice
nr.1117/2170/2010 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile in cadrul
operatiunilor finantate prin Programul operational sectorial "Dezvoltarea resurselor umane 2007 -
2013".

Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 308/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de stat pentru ocuparea fortei de munca ,,Bani pentru completarea echipei”;

Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 309/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de stat pentru formare profesionala generala si specifica "Bani pentru formare profesionald";
Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 310/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de minimis "Bani pentru sdndtatea si siguranta salariatilor";

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 2252/2011 pentru modificarea schemei de
ajutor de stat pentru ocuparea fortei de muncd ,,Bani pentru completarea echipei”, aprobata prin
OMMEPS nr.308/2009;

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 2106/2011 pentru modificarea schemei de
ajutor de stat pentru formare profesionald generald si specifici "Bani pentru formare profesionald",
aprobata prin OMMEPS nr.309/2009;

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1932/2011 pentru modificarea schemei de
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ajutor de minimis "Bani pentru sdnitatea si siguranta salariatilor", aprobati prin OMMFEFPS
nr.310/2009;

Ordinul comun al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului afacerilor europene
nr. 654/311/23.04.2012 pentru modificarea Ordinului comun al ministrului muncii, familiei §i egalititii
de sanse si al minsitrului economiei si finantelor nr.79/384/2008 privind aprobarea Documentului

Cadru de Implementare a Programului Operational Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, 2007-
2013.

ArtIl. Articolele 3.2, 9.9, 17.21, 17.22, 17.23, 17.24, 17.25, 17..26, 17.27, 17.28, 17.29, 17.30, 17.31, 17.32,
17.33, 17.34, 17.36, 17.39, 17.40, 17.41, 17.41°5, 17.46, 17.47, 17.50, 17°1.7, 17°1.11, 17°1.14, 1771.15,
177116, 177118, 177°1.26, 177°1.27, 17°1.28, 17°1.33, 177°2.14 si 20.3 se modificd si vor avea urmitorul
continut:

3.2

9.9.

17.21

17.22

17.23

17.24

17.25

17.26

Ol este responsabil cu gestionarea proiectelor de grant si strategice din cadrul urmatoarelor axe
prioritare/domenii majore de interventie din POSDRU:
e Axa Prioritard 3 ,,Cresterea adaptabilitatii lucritorilor si a intreprinderilor”, respectiv:
- Domeniul Major de Interventie 3.1. ,,Promovarea culturii antreprenoriale”
- Domeniul Major de Interventie 3.2. ,Formare si sprijin pentru intreprinderi $i angajati
pentru promovarea adaptabilitatii”
e Axa Prioritard 5 ,,Promovarea masurilor active de ocupare”, respectiv:
= Domeniul Major de Interventie 5.1. ,Dezvoltarea si implementarea masurilor active de
ocupare”
= Domeniul Major de Interventie 5.2. ,,Promovarea sustenabilitatii pe termen lung a zonelelor
rurale in ceea ce priveste dezvoltarea resurselor umane si ocuparea fortei de munci”
e Axa Prioritard 6 ,,Promovarea incluziunii sociale”, respectiv:
= Domeniul Major de Interventie 6.1. ,,Dezvoltarea economiei sociale”
- Domeniul Major de Interventie 6.2. ,Imbunititirea accesului si participarii grupurilor
vulnerabile pe piata muncii”
- Domeniul Major de Interventie 6.3. ,,Promovarea egalititii de sanse pe piata muncii”.

AM notifica OI limita creditelor de angajament in cadrul careia acesta poate semna angajamente legale,
in conformitate cu prevederile art.23 lit.a) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.
nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012.

Transmite AM, lunar, o listd consolidata a planurilor/listelor de achizitii publice ale proiectelor pentru
care s-au semnat contracte de finangare.

Transmite AM procedurile de atribuire pe care le considerd cu risc in urma propriilor verificri si a
informatiilor rezultate din implementarea proiectelor.

Verifica cererile de prefinantare si documentele suport primite de la beneficiari si le transmite AM, in
termenul prevazut de procedura de lucru avizata de catre AM, in vederea procesarii platilor.

Verificd cererile de rambursare, inclusiv anexele si documentele suport primite de la beneficiari, cererile
de restituire a taxei pe valoarea addugati platiti de beneficiari In vederea stabilirii eligibilitatii
cheltuielilor in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si cu procedura aplicabild si le transmite
AM 1in vederea procesdrii plitilor.

Asigura cu prioritate verificarea procedurilor de achizitiile derulate de beneficiari in situatia in care
rapoartele de activitate ale UCVAP/CVAP consemneazi observatii neimplementate de acestia.

Sesizeaza ANRMAP si informeazda AM in cazul in catre, in urma verificirilor efectuate, identificd
incalcarea prevederilor legale in materia achizitiilor publice.
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Introduce cu celeritate datele tehnice din rapoartele tehnico-financiare, precum si din cererile de
rambursare validate in SMIS — CSNR i in alte sisteme informatice de management, fiind responsabil
de acuratetea, integritatea si nivelul de completare a datelor.

Intocmeste si transmite AM, spre avizare, planul anual privind verificarea cheltuielilor la fata locului.
Revizuieste, dacd este cazul, planul anual privind verificarea cheltuielilor la fata locului i il transmite
AM, spre avizare.

Efectueazd misiuni de verificare a cheltuielilor la fata locului In conformitate cu planul anual si cu
procedura relevanta. Cu ocazia verificarilor la fata locului, Ol verificd si daca beneficiarul tine o
evidentd contabild distinctd pentru proiect.

Elaboreaza raportul de verificare la fata locului, Inregistreaza datele privind misiunea de verificare la
fata locului efectuatd, precum si constatirile ca urmare a acestora, in SMIS-CSNR si in alte sisteme
informatice de management, fiind responsabil de acuratetea, integritatea si nivelul de completare a
datelor.

Transmite trimestrial AM o situatie centralizata a rapoartelor de verificare la fata locului elaborate.

Intocmeste si transmite AM, spre avizare, planul anual al vizitelor de monitorizare (proiecte in
implementare §i proiecte finalizate). Revizuieste, daca este cazul, planul anual al vizitelor de
monitorizare si il transmite AM, spre avizare.

Efectueazd vizita de monitorizare in conformitate cu planul anual si cu procedura relevanti.
Elaboreaza raportul vizitei de monitorizare, Inregistreazd datele privind vizita de monitorizare in
SMIS-CSNR i in alte sisteme informatice de management POSDRU, fiind responsabil de acuratetea,
integritatea si nivelul de completare a datelor.

Transmite AM, trimestrial, o situatie centralizatd a rapoartelor de monitorizare elaborate.

Asigurd functia de lichidare a cheltuielilor, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobatea normelor metodologice privind angajatea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificdrile si completdrile ulterioare (OMEP nr.
547/2009), precum si cu H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009.

Organizeaza activitatea de control privind utilizarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
necorespunzator, cu modificdrile si completirile ulterioare, pe baza sesizirilor si alertelor de nereguli
primite de la AM, auditul intern/extern, compartimentele OI, alte organe cu atributii de control, mass
media etc.

Verificd, stabileste si individualizeaza obligatia de plata, ca urmare a activitatii de constatare a
creantelor bugetare rezultate din nereguli, sub forma unui titlu de creantd, prin intocmirea procesului
verbal de constatare/notd de corectie financiard, in baza O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum i a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
necorespunzitor, cu modificirile si completirile ulterioare si a H.G. nr. 875/2011, si a notei de debit.

Transmite AM procesele verbale de constatare/notele de corectie financiari si notele de debit.

17.4174 Asigurd secretariatul activititii de solutionare a contestatiilor primite in legdturd cu procesele-verbale

de constatare/note de corectie financiard aprobate de OI.

17.41"5 Elaboreazi nota de corectie financiard previzuti in nota COCOF 07/0037/02 — ,Linii directoare

pentru determinarea corectiilor financiare ce vor fi ficute la cheltuielile de co-finantare din Fondurile
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Structurale sau din Fondul de Coeziune pentru nerespectarea normelor privind achizitiile publice”,
precum si in Anexa 1 din O.U.G. nr.66/2011.

Inregistreaza in ordine cronologici alertele de neregula in ,,Registrul Neregulilor”. In termen de 2 zile
de la primirea alertei de nereguld, Ol va comunica AM notificarea privind suspiciunea de nereguld in
formatul comunicat de AM.

Elaboreaza Nota prin care Directorul Ol aprobd invalidarea alertei sau organizarea misiunii de
verificare a alertei de neregula.

Inregistreazd in Registrul debitorilor toate debitele constatate si recuperate la nivelul OI in formatul
comunicat de AM.

Primeste si inregistreazd documentele suport aferente cererilor de finantare. Primeste de la AM, prin
ASEP, in vederea evaluarii, cererile de finantare inregistrate de OL.

Intocmeste si aproba lista cu proiectele selectate conform Formularului 4 din Normele metodologice
de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiari a instrumentelor
structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr.218/2012, in
conformitate cu prevederile art.19 al.2. din OUG nr. 64/2009 in baza cireia se vor semna contractele
de finantare.

In vederea solutiondrii contestatiilor primite de AM, transmite electronic AM documentele aferente
procesului de evaluare a cererilor de finantare respective, in conformitate cu prevederile procedurii
aplicabile.

Primeste de la AM scrisori de informare privind modul de solutionare a contestatiilor.

Completeazi lista cu proiectele selectate, dupa caz, in functie de rezultatele solutiondrii contestatiilor
de citre AM, conform Formularului 4 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.
ar. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale i utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012, in conformitate cu prevederile art.19 lit.b.
din OUG nr.64/2009 in baza citeia se vor semna contractele de finangare.

Intocmeste dosarele proiectelor de contract de finantare in baza listei proiectelor selectate conform
Formularului 4 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind
gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta,
aprobate prin H.G. nr. 218/2012, pregitindu-le pentru semnarea de citre OI; concomitent, initiazd
Propunerile de angajare aferente fiecirui contract in parte, conform Formularului 3 din Normele
metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionatea financiard a
instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, aprobate prin H.G.
nr.218/2012, respectand procedura internd avizati de AM.

Asiguri functia de angajare, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului finangelor publice nr.
1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor
bugetare si legale, cu modificirile si completirile ulterioare (OMFP nr. 547/2009), precum si cu
Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nt. 64/2009 privind gestionarea financiard a

instrumentelor structurale i utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, aprobate prin H.G.
nr.218/2012.

Completeazd propunerea de angajare (Formularul 3 din Normele metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012) in limita
creditelor de angajament comunicate de citre AM.

Transmite AM o copie a propunerilor de angajare (Formularul 3 din Normele metodologice de
aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiari a instrumentelor structurale
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si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012) si Lista
contractelor de finantare semnate de citre pérti (Formularul 5 din Normele metodologice de aplicare
a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012), in vederea
inregistrarii in contabilitatea AM a angajamentelor legale.

Asigurid organizarea si exercitarea activitdtii de control financiar preventiv propriu pentru:

(a) angajamentele legale (proiecte de contract stategic/grant care sunt de competenta OI), prin vizi;
(b) angajamentele legale (proiecte de acte aditionale la contractele semnate), prin vizé;

(c) documentele standard de angajare/modificare/dezangajare bugetard, aferente angajamentelor
legale (propunetile de angajare/modificare/dezangajare individuale aferente contractelor si actelor
aditionale cu impact financiar — Formularul 3 conform H.G. nr. 218/2012), prin viza.

Asigurd functia de lichidare a cheltuiclilor, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile si completirile ulterioare (OMFP nr.
547/2009), precum si cu H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009.

Adresele utilizate pentru comunicarea Intre parti sunt urmatoarele:

Pentru AM: Str. Scirlitescu nr. 17-19, sector 1, Bucuresti, Romania
Pentru OI: Str. M. Kogilniceanu, Nr.1, cod postal 300222, Timisoara, judetul Timis, Romania

ArtIIl. Dupd Articolul 17.68 se introduce functia delegata Control financiar preventiv proprin si un nou articol,
Articolul 17.69, cu urmatorul cuprins:

17.69  Asigura organizarea §i exercitarea activitatii de control financiar preventiv propriu, prin aprobare,
pentru notificdrile privind modificiri contractuale (doar cele referitoare la modificari in cadrul
bugetului proiectului), la contractele care sunt de competenta Ol

Prezentul Act aditional a fost incheiat astizi ......2012, la AMPOSDRU, intr-un numar de 2 exemplare, fiecare

cu valoare de original, cate 1 exemplar pentru fiecare dintre parti.

Nume, Functie Nume, Functie
Carmen Mariana ROSU Adriana TOMA
Director general Director executiv
Semnitura Semndtura

Data ..

..2012 Data .....2012
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Anexa nr. 6

ACT ADITIONAL NR.5
la Acordul de delegare de functii privind implementarea
Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
intre Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale - Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane si
Organismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Nord-Vest

Ministerul Muncii, Familiei gi Protectiei Sociale (MMFPS), in calitate de Autoritate de Management
pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane (in continuare AM), avand
sediul in Bucuresti, Strada Scirldtescu nr.17-19, sector 1, reprezentat de doamna Carmen Mariana ROS$U, in
calitate de director general, pe de o parte,

si

Otrganismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane — Regiunea Nord-Vest, in calitate de Organism Intermediar (in continuare OI), avand
sediul in municipiul Cluj-Napoca, Strada Somesului nr.42, cod postal 400145, judetul Cluj, reprezentat de
doamna Ana Florica CIMPEAN, in calitate de director executiv, pe de alta parte,

au convenit sd incheie, in baza prevederilor:

O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora
pentru obiectivul convergenta, cu modificarile si, completirile ulterioare;

O.U.G. nt. 66/2011 privind controlul si recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu modificirile si completirile ulterioare;

H.G. nr. 218/2012 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergenta;

H.G. nr. 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apdrute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;
Ordinul comun al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului afacerilor europene
nr. 654/311/23.04.2012 pentru modificarea Ordinului comun al ministrului muncii, familiei si egalitatii
de sanse si al minsitrului economiei si finantelor nr.79/384/2008 privind aprobarea Documentului
Cadru de Implementare a Programului Operational Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, 2007-
2013;

Adresa Comisiei Europene EMPL/F5/PH/CVM/as Ares(2012)323873 — 20/03/2012 - acord cu
privire la propunerile de delegare organismelor intermediare regionale a responsabilitatii de
implementare a Domeniilor Majore de Interventie 5.2 si 6.1 din cadrul POSDRU;

Articolului 18.3 din Acordul de delegare de functii privind implementarea Programului Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 intre Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse (MMFES), in calitate de Autoritate de Management pentru Programul Operational Sectorial
pentru Dezvoltarea Resurselor Umane si Organismul Intermediar Regional pentru Programul
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Nord-Vest, semnat la data de
11.09.2008, aprobat prin Ordinul nr.600/2008 ministrului muncii, familiei §i egalititii de sanse, cu
modificirile si completirile ulterioare;

prezentul act aditional la Acordul de delegare de functii privind implementarea Programului
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013.

Art. I. Preambulul acordului de delegare de functii se modificd si va avea urmitorul continut:

Regulamentul (CE) nr.1083/2006 al Consiliului din 11 iulie 2006 de stabilire a anumitor dispozitii
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generale privind Fondul European de Dezvoltare Regionald, Fondul Social European si Fondul de
coeziune si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1260/1999, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

Regulamentul (CE) nr.1081/2006 al Parlamentului European si al Consiliului din 5 iulie 2006 privind
Fondul Social European si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1784/1999;

Regulamentul (CE) nr.1828/2006 al Comisiei din 8 decembrie 2006 de stabilire a normelor de punere
in aplicare a Regulamentului (CE) nr.1083/2006 al Consiliului de stabilire a anumitor dispozitii
generale privind Fondul European de Dezvoltare Regionala, Fondul Social European si Fondul de
coeziune i a Regulamentului (CE) nr.1080/2006 al Patlamentului European si al Consiliului privind
Fondul European de Dezvoltare Regionald, cu modificirile si completirile ulterioare;

Regulamentul (CE, EURATOM) nr.1605/2002 al Consiliului din 25 iunie 2002 privind regulamentul
financiar aplicabil bugetului general al Comunititilor Furopene, cu modificarile §i completirile
ulterioare;

Regulamentul (CE, EURATOM) nr.2342/2002 al Comisiei din 23 decembrie 2002 de stabilire a
normelor de aplicare a Regulamentului (CE, EURATOM) nr.1605/2002 al Consiliului privind
regulamentul financiar aplicabil bugetului general al Comunitatilor Europene, cu modificirile si
completarile ulterioare;

Regulamentul (CE) nr. 800/2008 al Comisiei din 6 august 2008 de declarare a anumitor categorii de
ajutoare compatibile cu piata comund in aplicarea articolelor 87 si 88 din Tratat (Regulamentul general
de exceptate pe categorii de ajutoare);

Regulamentul Comisiei Europene nt.1998/2006 pentru aplicarea art. 87 si 88 din tratat ajutoarelor de
minimis;

H.G. nr.457/2008 privind cadrul institutional de coordonare si de gestionare a instrumentelor
structurale, cu modificarile si completirile ulterioare;

H.G. nr.759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuiclilor efectuate in cadrul operatiunilor
finantate prin programele operationale, cu modificirile $i completarile ulterioare;

H.G. nr.11/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale,
cu modificirile si completarile ulterioare;

O.U.G. nr.64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora
pentru obiectivul convergenta, cu modificarile §i, completarile ulterioare;

O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu modificdrile si completirile ulterioare;

H.G. nr.875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apirute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;

H.G. nr.218/2012 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd;

Ordinul comun al ministrului muncii, familiei $i protectiei sociale si al ministrului finantelor publice
nr.1117/2170/2010 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile in cadrul
operatiunilor finantate prin Programul operational sectorial "Dezvoltarea resurselor umane 2007 -
2013".

Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 308/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de stat pentru ocuparea fortei de munca ,,Bani pentru completarea echipei”;

Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 309/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de stat pentru formare profesionala generala si specifica "Bani pentru formare profesionald";
Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 310/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de minimis "Bani pentru sdndtatea si siguranta salariatilor";

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 2252/2011 pentru modificarea schemei de
ajutor de stat pentru ocuparea fortei de muncd ,,Bani pentru completarea echipei”, aprobata prin
OMMEPS nr.308/2009;

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 2106/2011 pentru modificarea schemei de
ajutor de stat pentru formare profesionald generald si specificd "Bani pentru formare profesionald",
aprobata prin OMMEPS nr.309/2009;

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1932/2011 pentru modificarea schemei de
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ajutor de minimis "Bani pentru sdnitatea si siguranta salariatilor", aprobati prin OMMFEFPS
nr.310/2009;

Ordinul comun al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului afacerilor europene
nr. 654/311/23.04.2012 pentru modificarea Ordinului comun al ministrului muncii, familiei §i egalititii
de sanse si al minsitrului economiei si finantelor nr.79/384/2008 privind aprobarea Documentului

Cadru de Implementare a Programului Operational Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, 2007-
2013.

ArtIl. Articolele 3.2, 9.9, 17.21, 17.22, 17.23, 17.24, 17.25, 17..26, 17.27, 17.28, 17.29, 17.30, 17.31, 17.32,
17.33, 17.34, 17.36, 17.39, 17.40, 17.41, 17.41°5, 17.46, 17.47, 17.50, 17°1.7, 17°1.11, 17°1.14, 1771.15,
177116, 177118, 177°1.26, 177°1.27, 17°1.28, 17°1.33, 177°2.14 si 20.3 se modificd si vor avea urmitorul
continut:

3.2

9.9.

17.21

17.22

17.23

17.24

17.25

17.26

Ol este responsabil cu gestionarea proiectelor de grant si strategice din cadrul urmatoarelor axe
prioritare/domenii majore de interventie din POSDRU:
e Axa Prioritard 3 ,,Cresterea adaptabilitatii lucritorilor si a intreprinderilor”, respectiv:
- Domeniul Major de Interventie 3.1. ,,Promovarea culturii antreprenoriale”
- Domeniul Major de Interventie 3.2. ,Formare si sprijin pentru intreprinderi $i angajati
pentru promovarea adaptabilitatii”
e Axa Prioritard 5 ,,Promovarea masurilor active de ocupare”, respectiv:
= Domeniul Major de Interventie 5.1. ,Dezvoltarea si implementarea masurilor active de
ocupare”
= Domeniul Major de Interventie 5.2. ,,Promovarea sustenabilitatii pe termen lung a zonelelor
rurale in ceea ce priveste dezvoltarea resurselor umane si ocuparea fortei de munci”
e Axa Prioritard 6 ,,Promovarea incluziunii sociale”, respectiv:
= Domeniul Major de Interventie 6.1. ,,Dezvoltarea economiei sociale”
- Domeniul Major de Interventie 6.2. ,Imbunititirea accesului si participarii grupurilor
vulnerabile pe piata muncii”
- Domeniul Major de Interventie 6.3. ,,Promovarea egalititii de sanse pe piata muncii”.

AM notifica OI limita creditelor de angajament in cadrul careia acesta poate semna angajamente legale,
in conformitate cu prevederile art.23 lit.a) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.
nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012.

Transmite AM, lunar, o listd consolidata a planurilor/listelor de achizitii publice ale proiectelor pentru
care s-au semnat contracte de finangare.

Transmite AM procedurile de atribuire pe care le considerd cu risc in urma propriilor verificdri si a
informatiilor rezultate din implementarea proiectelor.

Verifica cererile de prefinantare si documentele suport primite de la beneficiari si le transmite AM, in
termenul prevazut de procedura de lucru avizata de catre AM, in vederea procesarii platilor.

Verificd cererile de rambursare, inclusiv anexele si documentele suport primite de la beneficiari, cererile
de restituire a taxei pe valoarea addugati platiti de beneficiari In vederea stabilirii eligibilitatii
cheltuielilor in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si cu procedura aplicabild si le transmite
AM 1in vederea procesdrii plitilor.

Asigura cu prioritate verificarea procedurilor de achizitiile derulate de beneficiari in situatia in care
rapoartele de activitate ale UCVAP/CVAP consemneazi observatii neimplementate de acestia.

Sesizeaza ANRMAP si informeazda AM in cazul in catre, in urma verificirilor efectuate, identificd
incalcarea prevederilor legale in materia achizitiilor publice.
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Introduce cu celeritate datele tehnice din rapoartele tehnico-financiare, precum si din cererile de
rambursare validate in SMIS — CSNR i in alte sisteme informatice de management, fiind responsabil
de acuratetea, integritatea si nivelul de completare a datelor.

Intocmeste si transmite AM, spre avizare, planul anual privind verificarea cheltuielilor la fata locului.
Revizuieste, dacd este cazul, planul anual privind verificarea cheltuielilor la fata locului i il transmite
AM, spre avizare.

Efectueazd misiuni de verificare a cheltuielilor la fata locului In conformitate cu planul anual si cu
procedura relevanta. Cu ocazia verificarilor la fata locului, Ol verificd si daca beneficiarul tine o
evidentd contabild distinctd pentru proiect.

Elaboreaza raportul de verificare la fata locului, Inregistreaza datele privind misiunea de verificare la
fata locului efectuatd, precum si constatirile ca urmare a acestora, in SMIS-CSNR si in alte sisteme
informatice de management, fiind responsabil de acuratetea, integritatea si nivelul de completare a
datelor.

Transmite trimestrial AM o situatie centralizata a rapoartelor de verificare la fata locului elaborate.

Intocmeste si transmite AM, spre avizare, planul anual al vizitelor de monitorizare (proiecte in
implementare §i proiecte finalizate). Revizuieste, daca este cazul, planul anual al vizitelor de
monitorizare si il transmite AM, spre avizare.

Efectueazd vizita de monitorizare in conformitate cu planul anual si cu procedura relevanti.
Elaboreaza raportul vizitei de monitorizare, Inregistreazd datele privind vizita de monitorizare in
SMIS-CSNR i in alte sisteme informatice de management POSDRU, fiind responsabil de acuratetea,
integritatea si nivelul de completare a datelor.

Transmite AM, trimestrial, o situatie centralizatd a rapoartelor de monitorizare elaborate.

Asigurd functia de lichidare a cheltuielilor, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobatea normelor metodologice privind angajatea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificdrile si completdrile ulterioare (OMEP nr.
547/2009), precum si cu H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009.

Organizeaza activitatea de control privind utilizarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
necorespunzator, cu modificdrile si completirile ulterioare, pe baza sesizirilor si alertelor de nereguli
primite de la AM, auditul intern/extern, compartimentele OI, alte organe cu atributii de control, mass
media etc.

Verificd, stabileste si individualizeaza obligatia de plata, ca urmare a activitatii de constatare a
creantelor bugetare rezultate din nereguli, sub forma unui titlu de creantd, prin intocmirea procesului
verbal de constatare/notd de corectie financiard, in baza O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum i a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
necorespunzitor, cu modificirile si completirile ulterioare si a H.G. nr. 875/2011, si a notei de debit.

Transmite AM procesele verbale de constatare/notele de corectie financiari si notele de debit.

17.4174 Asigurd secretariatul activititii de solutionare a contestatiilor primite in legdturd cu procesele-verbale

de constatare/note de corectie financiard aprobate de OI.

17.41"5 Elaboreazi nota de corectie financiard previzuti in nota COCOF 07/0037/02 — ,Linii directoare

pentru determinarea corectiilor financiare ce vor fi ficute la cheltuielile de co-finantare din Fondurile
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Structurale sau din Fondul de Coeziune pentru nerespectarea normelor privind achizitiile publice”,
precum si in Anexa 1 din O.U.G. nr.66/2011.

Inregistreaza in ordine cronologici alertele de neregula in ,,Registrul Neregulilor”. In termen de 2 zile
de la primirea alertei de nereguld, Ol va comunica AM notificarea privind suspiciunea de nereguld in
formatul comunicat de AM.

Elaboreaza Nota prin care Directorul Ol aprobd invalidarea alertei sau organizarea misiunii de
verificare a alertei de neregula.

Inregistreazd in Registrul debitorilor toate debitele constatate si recuperate la nivelul OI in formatul
comunicat de AM.

Primeste si inregistreazd documentele suport aferente cererilor de finantare. Primeste de la AM, prin
ASEP, in vederea evaluarii, cererile de finantare inregistrate de OL.

Intocmeste si aproba lista cu proiectele selectate conform Formularului 4 din Normele metodologice
de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiari a instrumentelor
structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr.218/2012, in
conformitate cu prevederile art.19 al.2. din OUG nr. 64/2009 in baza cireia se vor semna contractele
de finantare.

In vederea solutiondrii contestatiilor primite de AM, transmite electronic AM documentele aferente
procesului de evaluare a cererilor de finantare respective, in conformitate cu prevederile procedurii
aplicabile.

Primeste de la AM scrisori de informare privind modul de solutionare a contestatiilor.

Completeazi lista cu proiectele selectate, dupa caz, in functie de rezultatele solutiondrii contestatiilor
de citre AM, conform Formularului 4 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.
ar. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale i utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012, in conformitate cu prevederile art.19 lit.b.
din OUG nr.64/2009 in baza citeia se vor semna contractele de finangare.

Intocmeste dosarele proiectelor de contract de finantare in baza listei proiectelor selectate conform
Formularului 4 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind
gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta,
aprobate prin H.G. nr. 218/2012, pregitindu-le pentru semnarea de citre OI; concomitent, initiazd
Propunerile de angajare aferente fiecirui contract in parte, conform Formularului 3 din Normele
metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionatea financiard a
instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, aprobate prin H.G.
nr.218/2012, respectand procedura internd avizati de AM.

Asiguri functia de angajare, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului finangelor publice nr.
1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor
bugetare si legale, cu modificirile si completirile ulterioare (OMFP nr. 547/2009), precum si cu
Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nt. 64/2009 privind gestionarea financiard a

instrumentelor structurale i utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, aprobate prin H.G.
nr.218/2012.

Completeazd propunerea de angajare (Formularul 3 din Normele metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012) in limita
creditelor de angajament comunicate de citre AM.

Transmite AM o copie a propunerilor de angajare (Formularul 3 din Normele metodologice de
aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiari a instrumentelor structurale
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si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012) si Lista
contractelor de finantare semnate de citre pérti (Formularul 5 din Normele metodologice de aplicare
a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012), in vederea
inregistrarii in contabilitatea AM a angajamentelor legale.

Asigurid organizarea si exercitarea activitdtii de control financiar preventiv propriu pentru:

(a) angajamentele legale (proiecte de contract stategic/grant care sunt de competenta OI), prin vizi;
(b) angajamentele legale (proiecte de acte aditionale la contractele semnate), prin vizé;

(c) documentele standard de angajare/modificare/dezangajare bugetard, aferente angajamentelor
legale (propunetile de angajare/modificare/dezangajare individuale aferente contractelor si actelor
aditionale cu impact financiar — Formularul 3 conform H.G. nr. 218/2012), prin viza.

Asigurd functia de lichidare a cheltuiclilor, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile si completirile ulterioare (OMFP nr.
547/2009), precum si cu H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009.

Adresele utilizate pentru comunicarea Intre parti sunt urmatoarele:

Pentru AM: Str. Scirlitescu nr. 17-19, sector 1, Bucuresti, Romania
Pentru OI: Strada Somesului nr.42, cod postal 400145, Cluj Napoca, judetul Cluj, Romania

ArtIIl. Dupd Articolul 17.68 se introduce functia delegata Control financiar preventiv proprin si un nou articol,
Articolul 17.69, cu urmatorul cuprins:

17.69  Asigura organizarea i exercitarea activitatii de control financiar preventiv propriu, prin aprobare,
pentru notificdrile privind modificiri contractuale (doar cele referitoare la modificari in cadrul
bugetului proiectului), la contractele care sunt de competenta Ol

Prezentul Act aditional a fost incheiat astizi ......2012, la AMPOSDRU, intr-un numar de 2 exemplare, fiecare

cu valoare de original, cate 1 exemplar pentru fiecare dintre parti.

Nume, Functie Nume, Functie

Carmen Mariana ROSU Ana Flotica CIMPEAN
Director general Director executiv
Semnitura Semnitura

Data ..

..2012 Data .....2012
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Anexa nr. 7

ACT ADITIONAL NR.5
la Acordul de delegare de functii privind implementarea
Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
intre Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale - Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane si
Organismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Centru

Ministerul Muncii, Familiei gi Protectiei Sociale (MMFPS), in calitate de Autoritate de Management
pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane (in continuare AM), avand
sediul in Bucuresti, Strada Scirldtescu nr.17-19, sector 1, reprezentat de doamna Carmen Mariana ROS$U, in
calitate de director general, pe de o parte,

si

Otrganismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane — Regiunea Centru, in calitate de Organism Intermediar (in continuare OI), avand
sediul in municipiul Alba Iulia, Strada Nicolae Titulescu, Nr.10D, cod postal 510096, judetul Alba, reprezentat
de doamna Mihai Marinela , in calitate de director executiv, pe de alti parte,

au convenit sd incheie, in baza prevederilor:

O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora
pentru obiectivul convergenta, cu modificarile si, completirile ulterioare;

O.U.G. nt. 66/2011 privind controlul si recuperarea fondurilor comunitatre, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu modificirile si completirile ulterioare;

H.G. nr. 218/2012 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergenta;

H.G. nr. 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apdrute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;
Ordinul comun al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului afacerilor europene
nr. 654/311/23.04.2012 pentru modificarea Ordinului comun al ministrului muncii, familiei si egalitatii
de sanse si al minsitrului economiei si finantelor nr.79/384/2008 privind aprobarea Documentului
Cadru de Implementare a Programului Operational Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, 2007-
2013;

Adresa Comisiei Europene EMPL/F5/PH/CVM/as Ares(2012)323873 — 20/03/2012 - acord cu
privite la propunerile de delegare organismelor intermediare regionale a responsabilitatii de
implementare a Domeniilor Majore de Interventie 5.2 si 6.1 din cadrul POSDRU;

Articolului 18.3 din Acordul de delegare de functii privind implementarea Programului Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 intre Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse (MMFES), in calitate de Autoritate de Management pentru Programul Operational Sectorial
pentru Dezvoltarea Resurselor Umane si Organismul Intermediar Regional pentru Programul
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Centru, semnat la data de
11.09.2008, aprobat prin Ordinul nr.600/2008 ministrului muncii, familiei §i egalititii de sanse, cu
modificirile si completirile ulterioare;

prezentul act aditional la Acordul de delegare de functii privind implementatea Programului
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013.

Art. I. Preambulul acordului de delegare de functii se modificd si va avea urmitorul continut:

Regulamentul (CE) nr.1083/2006 al Consiliului din 11 iulie 2006 de stabilire a anumitor dispozitii
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generale privind Fondul European de Dezvoltare Regionald, Fondul Social European si Fondul de
coeziune si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1260/1999, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

Regulamentul (CE) nr.1081/2006 al Parlamentului European si al Consiliului din 5 iulie 2006 privind
Fondul Social European si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1784/1999;

Regulamentul (CE) nr.1828/2006 al Comisiei din 8 decembrie 2006 de stabilire a normelor de punere
in aplicare a Regulamentului (CE) nr.1083/2006 al Consiliului de stabilire a anumitor dispozitii
generale privind Fondul European de Dezvoltare Regionala, Fondul Social European si Fondul de
coeziune i a Regulamentului (CE) nr.1080/2006 al Patlamentului European si al Consiliului privind
Fondul European de Dezvoltare Regionald, cu modificirile si completirile ulterioare;

Regulamentul (CE, EURATOM) nr.1605/2002 al Consiliului din 25 iunie 2002 privind regulamentul
financiar aplicabil bugetului general al Comunititilor Furopene, cu modificarile §i completirile
ulterioare;

Regulamentul (CE, EURATOM) nr.2342/2002 al Comisiei din 23 decembrie 2002 de stabilire a
normelor de aplicare a Regulamentului (CE, EURATOM) nr.1605/2002 al Consiliului privind
regulamentul financiar aplicabil bugetului general al Comunitatilor Europene, cu modificirile si
completarile ulterioare;

Regulamentul (CE) nr. 800/2008 al Comisiei din 6 august 2008 de declarare a anumitor categorii de
ajutoare compatibile cu piata comund in aplicarea articolelor 87 si 88 din Tratat (Regulamentul general
de exceptate pe categorii de ajutoare);

Regulamentul Comisiei Europene nt.1998/2006 pentru aplicarea art. 87 si 88 din tratat ajutoarelor de
minimis;

H.G. nr.457/2008 privind cadrul institutional de coordonare si de gestionare a instrumentelor
structurale, cu modificarile si completirile ulterioare;

H.G. nr.759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuiclilor efectuate in cadrul operatiunilor
finantate prin programele operationale, cu modificirile $i completarile ulterioare;

H.G. nr.11/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale,
cu modificirile si completarile ulterioare;

O.U.G. nr.64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora
pentru obiectivul convergenta, cu modificarile §i, completarile ulterioare;

O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu modificdrile si completirile ulterioare;

H.G. nr.875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apirute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;

H.G. nr.218/2012 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd;

Ordinul comun al ministrului muncii, familiei $i protectiei sociale si al ministrului finantelor publice
nr.1117/2170/2010 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile in cadrul
operatiunilor finantate prin Programul operational sectorial "Dezvoltarea resurselor umane 2007 -
2013".

Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 308/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de stat pentru ocuparea fortei de munca ,,Bani pentru completarea echipei”;

Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 309/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de stat pentru formare profesionala generala si specifica "Bani pentru formare profesionald";
Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 310/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de minimis "Bani pentru sdndtatea si siguranta salariatilor";

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 2252/2011 pentru modificarea schemei de
ajutor de stat pentru ocuparea fortei de muncd ,,Bani pentru completarea echipei”, aprobata prin
OMMEPS nr.308/2009;

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 2106/2011 pentru modificarea schemei de
ajutor de stat pentru formare profesionald generald si specifici "Bani pentru formare profesionald",
aprobata prin OMMEPS nr.309/2009;

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1932/2011 pentru modificarea schemei de
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ajutor de minimis "Bani pentru sdnitatea si siguranta salariatilor", aprobati prin OMMFEFPS
nr.310/2009;

Ordinul comun al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului afacerilor europene
nr. 654/311/23.04.2012 pentru modificarea Ordinului comun al ministrului muncii, familiei §i egalititii
de sanse si al minsitrului economiei si finantelor nr.79/384/2008 privind aprobarea Documentului

Cadru de Implementare a Programului Operational Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, 2007-
2013.

ArtIl. Articolele 3.2, 9.9, 17.21, 17.22, 17.23, 17.24, 17.25, 17..26, 17.27, 17.28, 17.29, 17.30, 17.31, 17.32,
17.33, 17.34, 17.36, 17.39, 17.40, 17.41, 17.41°5, 17.46, 17.47, 17.50, 17°1.7, 17°1.11, 17°1.14, 1771.15,
177116, 177118, 177°1.26, 177°1.27, 17°1.28, 17°1.33, 177°2.14 si 20.3 se modificd si vor avea urmitorul
continut:

3.2

9.9.

17.21

17.22

17.23

17.24

17.25

17.26

Ol este responsabil cu gestionarea proiectelor de grant si strategice din cadrul urmatoarelor axe
prioritare/domenii majore de interventie din POSDRU:
e Axa Prioritard 3 ,,Cresterea adaptabilitatii lucritorilor si a intreprinderilor”, respectiv:
- Domeniul Major de Interventie 3.1. ,,Promovarea culturii antreprenoriale”
- Domeniul Major de Interventie 3.2. ,Formare si sprijin pentru intreprinderi $i angajati
pentru promovarea adaptabilitatii”
e Axa Prioritard 5 ,,Promovarea masurilor active de ocupare”, respectiv:
= Domeniul Major de Interventie 5.1. ,Dezvoltarea si implementarea masurilor active de
ocupare”
= Domeniul Major de Interventie 5.2. ,,Promovarea sustenabilitatii pe termen lung a zonelelor
rurale in ceea ce priveste dezvoltarea resurselor umane si ocuparea fortei de munci”
e Axa Prioritard 6 ,,Promovarea incluziunii sociale”, respectiv:
= Domeniul Major de Interventie 6.1. ,,Dezvoltarea economiei sociale”
- Domeniul Major de Interventie 6.2. ,Imbunititirea accesului si participarii grupurilor
vulnerabile pe piata muncii”
- Domeniul Major de Interventie 6.3. ,,Promovarea egalititii de sanse pe piata muncii”.

AM notifica OI limita creditelor de angajament in cadrul careia acesta poate semna angajamente legale,
in conformitate cu prevederile art.23 lit.a) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.
nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012.

Transmite AM, lunar, o listd consolidata a planurilor/listelor de achizitii publice ale proiectelor pentru
care s-au semnat contracte de finangare.

Transmite AM procedurile de atribuire pe care le considerd cu risc in urma propriilor verificdri si a
informatiilor rezultate din implementarea proiectelor.

Verifica cererile de prefinantare si documentele suport primite de la beneficiari si le transmite AM, in
termenul prevazut de procedura de lucru avizata de catre AM, in vederea procesarii platilor.

Verificd cererile de rambursare, inclusiv anexele si documentele suport primite de la beneficiari, cererile
de restituire a taxei pe valoarea addugati platiti de beneficiari In vederea stabilirii eligibilitatii
cheltuielilor in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si cu procedura aplicabild si le transmite
AM 1in vederea procesdrii plitilor.

Asigura cu prioritate verificarea procedurilor de achizitiile derulate de beneficiari in situatia in care
rapoartele de activitate ale UCVAP/CVAP consemneazi observatii neimplementate de acestia.

Sesizeaza ANRMAP si informeazda AM in cazul in catre, in urma verificirilor efectuate, identificd
incalcarea prevederilor legale in materia achizitiilor publice.

43



44

17.27

17.28

17.29

17.30

17.31

17.32

17.33

17.34

17.36

17.39

17.40

17.41

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA |, Nr. 367 bis/30.V.2012

Introduce cu celeritate datele tehnice din rapoartele tehnico-financiare, precum si din cererile de
rambursare validate in SMIS — CSNR i in alte sisteme informatice de management, fiind responsabil
de acuratetea, integritatea si nivelul de completare a datelor.

Intocmeste si transmite AM, spre avizare, planul anual privind verificarea cheltuielilor la fata locului.
Revizuieste, dacd este cazul, planul anual privind verificarea cheltuielilor la fata locului i il transmite
AM, spre avizare.

Efectueazd misiuni de verificare a cheltuielilor la fata locului In conformitate cu planul anual si cu
procedura relevanta. Cu ocazia verificarilor la fata locului, Ol verificd si daca beneficiarul tine o
evidentd contabild distinctd pentru proiect.

Elaboreaza raportul de verificare la fata locului, Inregistreaza datele privind misiunea de verificare la
fata locului efectuatd, precum si constatirile ca urmare a acestora, in SMIS-CSNR si in alte sisteme
informatice de management, fiind responsabil de acuratetea, integritatea si nivelul de completare a
datelor.

Transmite trimestrial AM o situatie centralizata a rapoartelor de verificare la fata locului elaborate.

Intocmeste si transmite AM, spre avizare, planul anual al vizitelor de monitorizare (proiecte in
implementare §i proiecte finalizate). Revizuieste, daca este cazul, planul anual al vizitelor de
monitorizare si il transmite AM, spre avizare.

Efectueazd vizita de monitorizare in conformitate cu planul anual si cu procedura relevanti.
Elaboreaza raportul vizitei de monitorizare, Inregistreazd datele privind vizita de monitorizare in
SMIS-CSNR i in alte sisteme informatice de management POSDRU, fiind responsabil de acuratetea,
integritatea si nivelul de completare a datelor.

Transmite AM, trimestrial, o situatie centralizatd a rapoartelor de monitorizare elaborate.

Asigurd functia de lichidare a cheltuielilor, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobatea normelor metodologice privind angajatea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificdrile si completdrile ulterioare (OMEP nr.
547/2009), precum si cu H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009.

Organizeaza activitatea de control privind utilizarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
necorespunzator, cu modificdrile si completirile ulterioare, pe baza sesizirilor si alertelor de nereguli
primite de la AM, auditul intern/extern, compartimentele OI, alte organe cu atributii de control, mass
media etc.

Verificd, stabileste si individualizeaza obligatia de plata, ca urmare a activitatii de constatare a
creantelor bugetare rezultate din nereguli, sub forma unui titlu de creantd, prin intocmirea procesului
verbal de constatare/notd de corectie financiard, in baza O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum i a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
necorespunzitor, cu modificirile si completirile ulterioare si a H.G. nr. 875/2011, si a notei de debit.

Transmite AM procesele verbale de constatare/notele de corectie financiari si notele de debit.

17.4174 Asigurd secretariatul activititii de solutionare a contestatiilor primite in legdturd cu procesele-verbale

de constatare/note de corectie financiard aprobate de OI.

17.41"5 Elaboreazi nota de corectie financiard previzuti in nota COCOF 07/0037/02 — ,Linii directoare

pentru determinarea corectiilor financiare ce vor fi ficute la cheltuielile de co-finantare din Fondurile
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Structurale sau din Fondul de Coeziune pentru nerespectarea normelor privind achizitiile publice”,
precum si in Anexa 1 din O.U.G. nr.66/2011.

Inregistreaza in ordine cronologici alertele de neregula in ,,Registrul Neregulilor”. In termen de 2 zile
de la primirea alertei de nereguld, Ol va comunica AM notificarea privind suspiciunea de nereguld in
formatul comunicat de AM.

Elaboreaza Nota prin care Directorul Ol aprobd invalidarea alertei sau organizarea misiunii de
verificare a alertei de neregula.

Inregistreazd in Registrul debitorilor toate debitele constatate si recuperate la nivelul OI in formatul
comunicat de AM.

Primeste si inregistreazd documentele suport aferente cererilor de finantare. Primeste de la AM, prin
ASEP, in vederea evaluarii, cererile de finantare inregistrate de OL.

Intocmeste si aproba lista cu proiectele selectate conform Formularului 4 din Normele metodologice
de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiari a instrumentelor
structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr.218/2012, in
conformitate cu prevederile art.19 al.2. din OUG nr. 64/2009 in baza cireia se vor semna contractele
de finantare.

In vederea solutiondrii contestatiilor primite de AM, transmite electronic AM documentele aferente
procesului de evaluare a cererilor de finantare respective, in conformitate cu prevederile procedurii
aplicabile.

Primeste de la AM scrisori de informare privind modul de solutionare a contestatiilor.

Completeazi lista cu proiectele selectate, dupa caz, in functie de rezultatele solutiondrii contestatiilor
de citre AM, conform Formularului 4 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.
ar. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale i utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012, in conformitate cu prevederile art.19 lit.b.
din OUG nr.64/2009 in baza citeia se vor semna contractele de finangare.

Intocmeste dosarele proiectelor de contract de finantare in baza listei proiectelor selectate conform
Formularului 4 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind
gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta,
aprobate prin H.G. nr. 218/2012, pregitindu-le pentru semnarea de citre OI; concomitent, initiazd
Propunerile de angajare aferente fiecirui contract in parte, conform Formularului 3 din Normele
metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionatea financiard a
instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, aprobate prin H.G.
nr.218/2012, respectand procedura internd avizati de AM.

Asiguri functia de angajare, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului finangelor publice nr.
1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor
bugetare si legale, cu modificirile si completirile ulterioare (OMFP nr. 547/2009), precum si cu
Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nt. 64/2009 privind gestionarea financiard a

instrumentelor structurale i utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, aprobate prin H.G.
nr.218/2012.

Completeazd propunerea de angajare (Formularul 3 din Normele metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012) in limita
creditelor de angajament comunicate de citre AM.

Transmite AM o copie a propunerilor de angajare (Formularul 3 din Normele metodologice de
aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiari a instrumentelor structurale
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si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012) si Lista
contractelor de finantare semnate de citre pérti (Formularul 5 din Normele metodologice de aplicare
a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012), in vederea
inregistrarii in contabilitatea AM a angajamentelor legale.

Asigurid organizarea si exercitarea activitdtii de control financiar preventiv propriu pentru:

(a) angajamentele legale (proiecte de contract stategic/grant care sunt de competenta OI), prin vizi;
(b) angajamentele legale (proiecte de acte aditionale la contractele semnate), prin vizé;

(c) documentele standard de angajare/modificare/dezangajare bugetard, aferente angajamentelor
legale (propunetile de angajare/modificare/dezangajare individuale aferente contractelor si actelor
aditionale cu impact financiar — Formularul 3 conform H.G. nr. 218/2012), prin viza.

Asigurd functia de lichidare a cheltuiclilor, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile si completirile ulterioare (OMFP nr.
547/2009), precum si cu H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009.

Adresele utilizate pentru comunicarea Intre parti sunt urmatoarele:
Pentru AM: Str. Scirlitescu nr. 17-19, sector 1, Bucuresti, Romania

Pentru OI: Strada Nicolae Titulescu, Nr.10D, cod postal 510096, municipiul Alba Iulia, judetul Alba,
Romania.

ArtIIl. Dupd Articolul 17.68 se introduce functia delegatd Control financiar preventiv proprin si un nou articol,
Articolul 17.69, cu urmdtorul cuprins:

17.69  Asigurd organizarea i exercitarea activitatii de control financiar preventiv propriu, prin aprobare,
pentru notificdrile privind modificari contractuale (doar cele referitoare la modificari in cadrul
bugetului proiectului), la contractele care sunt de competenta Ol

Prezentul Act aditional a fost incheiat astdzi ......2012, la AMPOSDRU, intr-un numdr de 2 exemplare, fiecare

cu valoare de original, cate 1 exemplar pentru fiecare dintre parti.

Nume, Functie Nume, Functie
Carmen Mariana ROSU Mihai Marinela
Director general Director executiv
Semnitura Semnitura

Data ..

...2012 Data .....2012
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Anexa nr. 8

ACT ADITIONAL NR.5
la Acordul de delegare de functii privind implementarea
Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
intre Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale - Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane si
Organismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Bucuresti-Ilfov

Ministerul Muncii, Familiei gi Protectiei Sociale (MMFPS), in calitate de Autoritate de Management
pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane (in continuare AM), avand
sediul in Bucuresti, Strada Scirldtescu nr.17-19, sector 1, reprezentat de doamna Carmen Mariana ROS$U, in
calitate de director general, pe de o parte,

si

Otganismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane — Regiunea Bucuresti-Ilfov, in calitate de Organism Intermediar (in continuare OI),
avand sediul in municipiul Bucuresti, Splaiul Independentei nr.202A, sector 6, etajul 12, cod postal 060021,
reprezentat de domnul Zicu MUSAT, in calitate de ordonator de credite, pe de altd parte,

au convenit sd incheie, in baza prevederilor:

O.U.G. nr. 64/2009 prtivind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora
pentru obiectivul convergenti, cu modificirile si, completarile ulterioare;

O.U.G. nt. 66/2011 privind controlul si recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu modificirile si completirile ulterioare;

H.G. nr. 218/2012 privind aprobarea Normele metodologice de aplicate a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora penttu
obiectivul convergenta;

H.G. nr. 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;
Ordinul comun al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului afacerilor europene
nr. 654/311/23.04.2012 pentru modificarea Ordinului comun al ministrului muncii, familiei si egalitatii
de sanse si al minsitrului economiei si finantelor nr.79/384/2008 privind aprobarea Documentului
Cadru de Implementare a Programului Operational Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, 2007-
2013;

Adresa Comisiei Europene EMPL/F5/PH/CVM/as Ares(2012)323873 — 20/03/2012 - acord cu
privire la propunerile de delegare organismelor intermediare regionale a responsabilitatii de
implementare a Domeniilor Majore de Interventie 5.2 si 6.1 din cadrul POSDRU;

Articolului 18.3 din Acordul de delegare de functii privind implementarea Programului Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 intre Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse (MMFES), in calitate de Autoritate de Management pentru Programul Operational Sectorial
pentru Dezvoltarea Resurselor Umane si Organismul Intermediar Regional pentru Programul
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Bucuresti-llfov, semnat la
data de 11.09.2008, aprobat prin Ordinul nr.600/2008 ministrului muncii, familiei si egalititii de sanse,
cu modificirile si completdrile ulterioare;

prezentul act aditional la Acordul de delegare de functii privind implementarea Programului
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013.

Atrt. I. Preambulul acordului de delegare de functii se modificd si va avea urmitorul continut:

Regulamentul (CE) nr.1083/2006 al Consiliului din 11 iulie 2006 de stabilire a anumitor dispozitii
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generale privind Fondul European de Dezvoltare Regionald, Fondul Social European si Fondul de
coeziune si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1260/1999, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

Regulamentul (CE) nr.1081/2006 al Parlamentului European si al Consiliului din 5 iulie 2006 privind
Fondul Social European si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1784/1999;

Regulamentul (CE) nr.1828/2006 al Comisiei din 8 decembrie 2006 de stabilire a normelor de punere
in aplicare a Regulamentului (CE) nr.1083/2006 al Consiliului de stabilire a anumitor dispozitii
generale privind Fondul European de Dezvoltare Regionala, Fondul Social European si Fondul de
coeziune i a Regulamentului (CE) nr.1080/2006 al Patlamentului European si al Consiliului privind
Fondul European de Dezvoltare Regionald, cu modificirile si completirile ulterioare;

Regulamentul (CE, EURATOM) nr.1605/2002 al Consiliului din 25 iunie 2002 privind regulamentul
financiar aplicabil bugetului general al Comunititilor Furopene, cu modificarile §i completirile
ulterioare;

Regulamentul (CE, EURATOM) nr.2342/2002 al Comisiei din 23 decembrie 2002 de stabilire a
normelor de aplicare a Regulamentului (CE, EURATOM) nr.1605/2002 al Consiliului privind
regulamentul financiar aplicabil bugetului general al Comunitatilor Europene, cu modificirile si
completarile ulterioare;

Regulamentul (CE) nr. 800/2008 al Comisiei din 6 august 2008 de declarare a anumitor categorii de
ajutoare compatibile cu piata comund in aplicarea articolelor 87 si 88 din Tratat (Regulamentul general
de exceptate pe categorii de ajutoare);

Regulamentul Comisiei Europene nt.1998/2006 pentru aplicarea art. 87 si 88 din tratat ajutoarelor de
minimis;

H.G. nr.457/2008 privind cadrul institutional de coordonare si de gestionare a instrumentelor
structurale, cu modificarile si completirile ulterioare;

H.G. nr.759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuiclilor efectuate in cadrul operatiunilor
finantate prin programele operationale, cu modificirile $i completarile ulterioare;

H.G. nr.11/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale,
cu modificirile si completarile ulterioare;

O.U.G. nr.64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora
pentru obiectivul convergenta, cu modificarile §i, completarile ulterioare;

O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu modificdrile si completirile ulterioare;

H.G. nr.875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apirute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;

H.G. nr.218/2012 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd;

Ordinul comun al ministrului muncii, familiei $i protectiei sociale si al ministrului finantelor publice
nr.1117/2170/2010 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile in cadrul
operatiunilor finantate prin Programul operational sectorial "Dezvoltarea resurselor umane 2007 -
2013".

Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 308/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de stat pentru ocuparea fortei de munca ,,Bani pentru completarea echipei”;

Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 309/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de stat pentru formare profesionala generala si specifica "Bani pentru formare profesionald";
Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 310/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de minimis "Bani pentru sdndtatea si siguranta salariatilor";

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 2252/2011 pentru modificarea schemei de
ajutor de stat pentru ocuparea fortei de muncd ,,Bani pentru completarea echipei”, aprobata prin
OMMEPS nr.308/2009;

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 2106/2011 pentru modificarea schemei de
ajutor de stat pentru formare profesionald generald si specificd "Bani pentru formare profesionald",
aprobata prin OMMEPS nr.309/2009;

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1932/2011 pentru modificarea schemei de
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ajutor de minimis "Bani pentru sdnitatea si siguranta salariatilor", aprobati prin OMMFEFPS
nr.310/2009;

Ordinul comun al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului afacerilor europene
nr. 654/311/23.04.2012 pentru modificarea Ordinului comun al ministrului muncii, familiei §i egalititii
de sanse si al minsitrului economiei si finantelor nr.79/384/2008 privind aprobarea Documentului

Cadru de Implementare a Programului Operational Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, 2007-
2013;

ArtIl. Articolele 3.2, 9.9, 17.21, 17.22, 17.23, 17.24, 17.25, 17..26, 17.27, 17.28, 17.29, 17.30, 17.31, 17.32,
17.33, 17.34, 17.36, 17.39, 17.40, 17.41, 17.41°5, 17.46, 17.47, 17.50, 17°1.7, 17°1.11, 17°1.14, 1771.15,
177116, 177118, 177°1.26, 177°1.27, 17°1.28, 17°1.33, 177°2.14 si 20.3 se modificd si vor avea urmitorul
continut:

3.2

9.9.

17.21

17.22

17.23

17.24

17.25

17.26

Ol este responsabil cu gestionarea proiectelor de grant si strategice din cadrul urmatoarelor axe
prioritare/domenii majore de interventie din POSDRU:
e Axa Prioritard 3 ,,Cresterea adaptabilitatii lucritorilor si a intreprinderilor”, respectiv:
- Domeniul Major de Interventie 3.1. ,,Promovarea culturii antreprenoriale”
- Domeniul Major de Interventie 3.2. ,Formare si sprijin pentru intreprinderi $i angajati
pentru promovarea adaptabilitatii”
e Axa Prioritard 5 ,,Promovarea masurilor active de ocupare”, respectiv:
= Domeniul Major de Interventie 5.1. ,Dezvoltarea si implementarea masurilor active de
ocupare”
= Domeniul Major de Interventie 5.2. ,,Promovarea sustenabilitatii pe termen lung a zonelelor
rurale in ceea ce priveste dezvoltarea resurselor umane si ocuparea fortei de munci”
e Axa Prioritard 6 ,,Promovarea incluziunii sociale”, respectiv:
= Domeniul Major de Interventie 6.1. ,,Dezvoltarea economiei sociale”
- Domeniul Major de Interventie 6.2. ,Imbunititirea accesului si participarii grupurilor
vulnerabile pe piata muncii”
- Domeniul Major de Interventie 6.3. ,,Promovarea egalititii de sanse pe piata muncii”.

AM notifica OI limita creditelor de angajament in cadrul careia acesta poate semna angajamente legale,
in conformitate cu prevederile art.23 lit.a) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.
nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012.

Transmite AM, lunar, o listd consolidata a planurilor/listelor de achizitii publice ale proiectelor pentru
care s-au semnat contracte de finangare.

Transmite AM procedurile de atribuire pe care le considerd cu risc in urma propriilor verificdri si a
informatiilor rezultate din implementarea proiectelor.

Verifica cererile de prefinantare si documentele suport primite de la beneficiari si le transmite AM, in
termenul prevazut de procedura de lucru avizata de catre AM, in vederea procesarii platilor.

Verificd cererile de rambursare, inclusiv anexele si documentele suport primite de la beneficiari, cererile
de restituire a taxei pe valoarea addugati platiti de beneficiari In vederea stabilirii eligibilitatii
cheltuielilor in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si cu procedura aplicabild si le transmite
AM 1in vederea procesdrii plitilor.

Asigura cu prioritate verificarea procedurilor de achizitiile derulate de beneficiari in situatia in care
rapoartele de activitate ale UCVAP/CVAP consemneazi observatii neimplementate de acestia.

Sesizeaza ANRMAP si informeazda AM in cazul in catre, in urma verificirilor efectuate, identificd
incalcarea prevederilor legale in materia achizitiilor publice.
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Introduce cu celeritate datele tehnice din rapoartele tehnico-financiare, precum si din cererile de
rambursare validate in SMIS — CSNR i in alte sisteme informatice de management, fiind responsabil
de acuratetea, integritatea si nivelul de completare a datelor.

Intocmeste si transmite AM, spre avizare, planul anual privind verificarea cheltuielilor la fata locului.
Revizuieste, dacd este cazul, planul anual privind verificarea cheltuielilor la fata locului i il transmite
AM, spre avizare.

Efectueazd misiuni de verificare a cheltuielilor la fata locului In conformitate cu planul anual si cu
procedura relevanta. Cu ocazia verificarilor la fata locului, Ol verificd si daca beneficiarul tine o
evidentd contabild distinctd pentru proiect.

Elaboreaza raportul de verificare la fata locului, inregistreaza datele privind misiunea de verificare la
fata locului efectuatd, precum si constatirile ca urmare a acestora, in SMIS-CSNR si in alte sisteme
informatice de management, fiind responsabil de acuratetea, integritatea si nivelul de completare a
datelor.

Transmite trimestrial AM o situatie centralizata a rapoartelor de verificare la fata locului elaborate.

Intocmeste si transmite AM, spre avizare, planul anual al vizitelor de monitorizare (proiecte in
implementare §i proiecte finalizate). Revizuieste, dacd este cazul, planul anual al vizitelor de
monitorizare si il transmite AM, spre avizare.

Efectueazd vizita de monitorizare in conformitate cu planul anual si cu procedura relevanti.
Elaboreaza raportul vizitei de monitorizare, Inregistreazd datele privind vizita de monitorizare in
SMIS-CSNR i in alte sisteme informatice de management POSDRU, fiind responsabil de acuratetea,
integritatea si nivelul de completare a datelor.

Transmite AM, trimestrial, o situatie centralizatd a rapoartelor de monitorizare elaborate.

Asigurd functia de lichidare a cheltuielilor, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobatea normelor metodologice privind angajatea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificdrile si completdrile ulterioare (OMEP nr.
547/2009), precum si cu H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009.

Organizeaza activitatea de control privind utilizarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
necorespunzator, cu modificdrile si completirile ulterioare, pe baza sesizirilor si alertelor de nereguli
primite de la AM, auditul intern/extern, compartimentele OI, alte organe cu atributii de control, mass
media etc.

Verificd, stabileste si individualizeaza obligatia de plata, ca urmare a activitatii de constatare a
creantelor bugetare rezultate din nereguli, sub forma unui titlu de creantd, prin intocmirea procesului
verbal de constatare/notd de corectie financiard, in baza O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum i a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
necorespunzitor, cu modificirile si completirile ulterioare si a H.G. nr. 875/2011, si a notei de debit.

Transmite AM procesele verbale de constatare/notele de corectie financiari si notele de debit.

17.4174 Asigurd secretariatul activititii de solutionare a contestatiilor primite in legdturd cu procesele-verbale

de constatare/note de corectie financiard aprobate de OI.

17.41"5 Elaboreazi nota de corectie financiard previzuti in nota COCOF 07/0037/02 — ,Linii directoare

pentru determinarea corectiilor financiare ce vor fi ficute la cheltuielile de co-finantare din Fondurile
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Structurale sau din Fondul de Coeziune pentru nerespectarea normelor privind achizitiile publice”,
precum si in Anexa 1 din O.U.G. nr.66/2011.

Inregistreaza in ordine cronologici alertele de neregula in ,,Registrul Neregulilor”. In termen de 2 zile
de la primirea alertei de nereguld, Ol va comunica AM notificarea privind suspiciunea de nereguld in
formatul comunicat de AM.

Elaboreaza Nota prin care Directorul Ol aprobd invalidarea alertei sau organizarea misiunii de
verificare a alertei de neregula.

Inregistreazd in Registrul debitorilor toate debitele constatate si recuperate la nivelul OI in formatul
comunicat de AM.

Primeste si inregistreazd documentele suport aferente cererilor de finantare. Primeste de la AM, prin
ASEP, in vederea evaluarii, cererile de finantare inregistrate de OL.

Intocmeste si aproba lista cu proiectele selectate conform Formularului 4 din Normele metodologice
de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiari a instrumentelor
structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr.218/2012, in
conformitate cu prevederile art.19 al.2. din OUG nr. 64/2009 in baza cireia se vor semna contractele
de finantare.

In vederea solutiondrii contestatiilor primite de AM, transmite electronic AM documentele aferente
procesului de evaluare a cererilor de finantare respective, in conformitate cu prevederile procedurii
aplicabile.

Primeste de la AM scrisori de informare privind modul de solutionare a contestatiilor.

Completeazi lista cu proiectele selectate, dupa caz, in functie de rezultatele solutiondrii contestatiilor
de citre AM, conform Formularului 4 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.
ar. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale i utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012, in conformitate cu prevederile art.19 lit.b.
din OUG nr.64/2009 in baza citeia se vor semna contractele de finangare.

Intocmeste dosarele proiectelor de contract de finantare in baza listei proiectelor selectate conform
Formularului 4 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind
gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta,
aprobate prin H.G. nr. 218/2012, pregitindu-le pentru semnarea de citre OI; concomitent, initiazd
Propunerile de angajare aferente fiecirui contract in parte, conform Formularului 3 din Normele
metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionatea financiard a
instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, aprobate prin H.G.
nr.218/2012, respectand procedura internd avizati de AM.

Asiguri functia de angajare, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului finangelor publice nr.
1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor
bugetare si legale, cu modificirile si completirile ulterioare (OMFP nr. 547/2009), precum si cu
Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nt. 64/2009 privind gestionarea financiard a

instrumentelor structurale i utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, aprobate prin H.G.
nr.218/2012.

Completeazd propunerea de angajare (Formularul 3 din Normele metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012) in limita
creditelor de angajament comunicate de citre AM.

Transmite AM o copie a propunerilor de angajare (Formularul 3 din Normele metodologice de
aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiari a instrumentelor structurale
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si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012) si Lista
contractelor de finantare semnate de citre pérti (Formularul 5 din Normele metodologice de aplicare
a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012), in vederea
inregistrarii in contabilitatea AM a angajamentelor legale.

Asigurid organizarea si exercitarea activitdtii de control financiar preventiv propriu pentru:

(a) angajamentele legale (proiecte de contract stategic/grant care sunt de competenta OI), prin vizi;
(b) angajamentele legale (proiecte de acte aditionale la contractele semnate), prin vizé;

(c) documentele standard de angajare/modificare/dezangajare bugetard, aferente angajamentelor
legale (propunetile de angajare/modificare/dezangajare individuale aferente contractelor si actelor
aditionale cu impact financiar — Formularul 3 conform H.G. nr. 218/2012), prin viza.

Asigurd functia de lichidare a cheltuiclilor, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile si completirile ulterioare (OMFP nr.
547/2009), precum si cu H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009.

Adresele utilizate pentru comunicarea Intre parti sunt urmatoarele:

Pentru AM: Str. Scirlitescu nr. 17-19, sector 1, Bucuresti, Romania
Pentru OI: Splaiul Independentei nr.202A, sector 6, etajul 12, cod postal 060021, Bucuresti, Romania

ArtIIl. Dupd Articolul 17.68 se introduce functia delegata Control financiar preventiv proprin si un nou articol,
Articolul 17.69, cu urmatorul cuprins:

17.69  Asigura organizarea §i exercitarea activitatii de control financiar preventiv propriu, prin aprobare,
pentru notificdrile privind modificiri contractuale (doar cele referitoare la modificari in cadrul
bugetului proiectului), la contractele care sunt de competenta Ol

Prezentul Act aditional a fost incheiat astazi ......2012, la AMPOSDRU, intr-un numar de 2 exemplare, fiecare

cu valoare de original, cate 1 exemplar pentru fiecare dintre parti.

Nume, Functie Nume, Functie
Carmen Mariana ROSU Zicu MUSAT
Director general Ordonator de credite
Semnitura Semndtura

Data ..

..2012 Data .....2012
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Anexa nr. 9

ACT ADITIONAL NR.5
la Acordul de delegare de functii privind implementarea
Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
intre Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale - Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane si
Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului - Organismul Intermediar pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane

Ministerul Muncii, Familiei gi Protectiei Sociale (MMFPS), in calitate de Autoritate de Management
pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane (in continuare AM), avand
sediul in Bucuresti, Strada Scarlatescu nr.17-19, sector 1, reprezentat de doamna Carmen Mariana ROSU, in
calitate de director general, pe de o parte,

si

Ministerul Educatiei, Cercetdrii, Tineretului si Sportului (MECTS), in calitate de Organism Intermediar
pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane (in continuare OI), avand sediul
in Bucuresti, Strada Spiru Haret nr.12 | sector 1, reprezentat de doamna Laura Elena MARINAS, in calitate
de director general, pe de altd parte,

au convenit sd incheie, in baza prevederilor:

O.U.G. nr. 64/2009 ptivind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora
pentru obiectivul convergentd, cu modificarile si, completdrile ulterioare;

O.U.G. nr. 66/2011 privind controlul si recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr. 218/2012 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergenta;

H.G. nr. 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apdrute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente;

Ordinul comun al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului afacerilor europene
nr. 654/311/23.04.2012 pentru modificarea Ordinului comun al ministrului muncii, familiei si egalitatii
de sanse si al minsitrului economiei si finantelor nr.79/384/2008 privind aprobarea Documentului
Cadru de Implementare a Programului Operational Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, 2007-
2013;

Articolului 20.3 din Acordul de delegare de functii privind implementarea Programului Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 intre Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse (MMFES), in calitate de Autoritate de Management pentru Programul Operational Sectorial
pentru Dezvoltarea Resurselor Umane si Ministerul Educatiei, Cercetirii, Tineretului si Sportului
(MECTS), in calitate de Organism Intermediar pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane, semnat la data de 11.09.2008, aprobat prin Ordinul nr.600/2008 ministrului
muncii, familiei §i egalitatii de sanse, cu modificirile i completdrile ulterioare;

prezentul act aditional la Acordul de delegare de functii privind implementatea Programului
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013.

Art.I. Preambulul acordului de delegare de functii se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Regulamentul (CE) nr.1083/2006 al Consiliului din 11 iulie 2006 de stabilire a anumitor dispozitii
generale privind Fondul European de Dezvoltare Regionald, Fondul Social European si Fondul de
coeziune si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1260/1999, cu modificirile si completitile
ulterioate;

Regulamentul (CE) nr.1081/2006 al Parlamentului European si al Consiliului din 5 iulie 2006 privind
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Fondul Social European si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1784/1999;

Regulamentul (CE) nr.1828/2006 al Comisiei din 8 decembrie 2006 de stabilire a normelor de punere
in aplicare a Regulamentului (CE) nr.1083/2006 al Consiliului de stabilire a anumitor dispozitii
generale privind Fondul European de Dezvoltare Regionald, Fondul Social European si Fondul de
coeziune si a Regulamentului (CE) nr.1080/2006 al Parlamentului European si al Consiliului privind
Fondul European de Dezvoltare Regionald, cu modificirile si completirile ulterioare;

Regulamentul (CE, EURATOM) nr.1605/2002 al Consiliului din 25 junie 2002 privind tegulamentul
financiar aplicabil bugetului general al Comunititilor Furopene, cu modificarile §i completirile
ulterioare;

Regulamentul (CE, EURATOM) nr.2342/2002 al Comisiei din 23 decembrie 2002 de stabilire a
normelor de aplicare a Regulamentului (CE, EURATOM) nr.1605/2002 al Consiliului privind
regulamentul financiar aplicabil bugetului general al Comunitatilor Europene, cu modificirile si
completirile ulterioare;

Regulamentul (CE) nr. 800/2008 al Comisiei din 6 august 2008 de declarare a anumitor categorii de
ajutoare compatibile cu piata comuni in aplicarea articolelor 87 si 88 din Tratat (Regulamentul general
de exceptare pe categorii de ajutoare);

Regulamentul Comisiei Europene nt.1998/2006 pentru aplicarea art. 87 si 88 din tratat ajutoarelor de
minimis;

H.G. nr.457/2008 privind cadrul institutional de coordonare si de gestionare a instrumentelor
structurale, cu modificirile si completirile ulterioare;

H.G. nr.759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor
finantate prin programele operationale, cu modificirile $i completarile ulterioare;

H.G. nr.11/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale,
cu modificirile si completirile ulterioare;

O.U.G. nr.64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora
pentru obiectivul convergentd, cu modificérile §i, completarile ulterioare;

O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu modificirile si completirile ulterioare;

H.G. nr.875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apdrute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;

H.G. nr.218/2012 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergenta;

Ordinul comun al ministrului muncii, familiei $i protectiei sociale si al ministrului finantelor publice
nr.1117/2170/2010 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile in cadrul
operatiunilor finantate prin Programul operational sectorial "Dezvoltarea resurselor umane 2007 -
2013"

Ordinul comun al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului afacerilor europene
nr. 654/311/23.04.2012 pentru modificarea Ordinului comun al ministrului muncii, familiei §i egalititii
de sanse si al minsitrului economiei si finantelor nr.79/384/2008 privind aprobarea Documentului

Cadru de Implementare a Programului Operational Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, 2007-
2013.

ArtIl. Articolele 9.9, 17.22, 17.27, 17.29, 17.30, 17.31, 17.33, 17.43, 17.44, 17.45, 17.46, 17.47, 17.48, 17.49,
17.50, 17.51, 17.52, 17.53, 17.54, 17.55, 17.56, 17.58, 17.61, 17.62, 17.63, 17.68, 17.69, 17.70, 17.71"1, 17.71"4,
177175, 17.76, 17.77, 17.80 si 22.3 se modificd si vor avea urmdtorul continut:

9.9.

17.22

AM notificd OI limita creditelor de angajament in cadrul careia acesta poate semna angajamente legale,
in conformitate cu prevederile art.23 lit.a) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.
nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012.

Primeste si inregistreazd documentele suport aferente cererilor de finantare. Primeste de la AM, prin
ASEP, in vederea evaluarii, cererile de finantare inregistrate de OL
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Intocmeste si aprobi lista cu proiectele selectate conform Formularului 4 din Normele metodologice
de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor
structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012, in
conformitate cu prevederile art.19 al.2. din OUG nr.64/2009 in baza cireia se vor semna contractele
de finantare.

In vederea solutiondrii contestatiilor primite de AM, transmite electronic AM documentele aferente
procesului de evaluare a cererilor de finantare respective, in conformitate cu prevederile procedurii
aplicabile.

Primeste de la AM scrisori de informare privind modul de solutionare a contestatiilor.

Completeazi lista cu proiectele selectate, dupa caz, in functie de rezultatele solutionarii contestatiilor
de citre AM, conform Formularului 4 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.
nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012, in conformitate

Intocmeste dosarele proiectelor de contract de finantare in baza listei proiectelor selectate conform
Formularului 4 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind
gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta,
aprobate prin H.G. nr. 218/2012, pregitindu-le pentru semnarea de citre OI; concomitent, initiazd
Propunerile de angajare aferente fiecirui contract in parte, conform Formularului 3 din Normele
metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a
instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, aprobate prin H.G.
nr.218/2012, respectand procedura internd avizatd de AM.

Transmite AM, lunar, o listd consolidatd a planurilor/listelor de achizitii publice ale proiectelor pentru
care s-au semnat contracte de finantare.

Transmite AM procedurile de atribuire pe care le considerd cu risc in urma propriilor verificiri si a
informatiilor rezultate din implementarea proiectelor.

Verifica cererile de prefinantare si documentele suport primite de la beneficiari si le transmite AM, in
termenul previzut de procedura de lucru avizatd de citre AM, in vederea procesarii plitilor.

Verificd cererile de rambursare, inclusiv anexele si documentele suport primite de la beneficiari,
cererile de restituire a taxei pe valoarea addugata plititad de beneficiari in vederea stabilirii eligibilitatii
cheltuielilor in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si cu procedura aplicabild si le
transmite AM in vederea procesarii plitilor.

Asigura cu prioritate verificarea procedurilor de achizitiile derulate de beneficiari in situatia in care
rapoartele de activitate ale UCVAP/CVAP consemneazi observatii neimplementate de acestia.

Sesizeaza ANRMAP si informeazd AM in cazul in care, in urma verificirilor efectuate, identificd
incalcarea prevederilor legale in materia achizitiilor publice.

Introduce cu celeritate datele tehnice din rapoartele tehnico-financiare, precum si din cererile de
rambursare validate in SMIS — CSNR si in alte sisteme informatice de management, fiind responsabil
de acuratetea, integritatea si nivelul de completare a datelor.

Intocmeste si transmite AM, spre avizare, planul anual privind verificarea cheltuielilor la fata locului.
Revizuieste, dacd este cazul, planul anual privind verificarea cheltuielilor la fata locului si il transmite
AM, spre avizare.

Efectueazd misiuni de verificare a cheltuielilor la fata locului in conformitate cu planul anual si cu
procedura relevanti. Cu ocazia verificarilor la fata locului, OI verifici si dacd beneficiarul tine o
evidentd contabild distinctd pentru proiect.
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Elaboreaza raportul de verificare la fata locului, inregistreaza datele privind misiunea de verificare la
fata locului efectuatd, precum si constatarile ca urmare a acestora, in SMIS-CSNR si in alte sisteme
informatice de management, fiind responsabil de acuratetea, integritatea $i nivelul de completare a
datelor.

Transmite AM, trimestrial, situatia centralizatd a rapoartelor de verificare la fata locului elaborate

Intocmeste si transmite AM, spre avizare, planul anual al vizitelor de monitorizare (proiecte in
implementare si proiecte finalizate). Revizuieste, dacd este cazul, planul anual al vizitelor de
monitorizare si il transmite AM, spre avizare.

Efectueazd vizita de monitorizare in conformitate cu planul anual si cu procedura relevantd.
Elaboreaza raportul vizitei de monitorizare, Inregistreazd datele privind vizita de monitorizare in
SMIS-CSNR i in alte sisteme informatice de management POSDRU, fiind responsabil de acuratetea,
integritatea si nivelul de completare a datelo

Transmite AM, trimestrial, o situatie centralizatd a rapoartelor de monitorizare elaborate.

Asigurd functia de lichidare a cheltuielilor, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile si completdrile ulterioare (OMFP nr.
547/2009), precum si cu H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009.

Asigura functia de angajare, In conformitate cu prevederile Ordinului ministrului finantelor publice nr.
1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor
bugetare si legale, cu modificirile si completitile ulterioare (OMFP nr. 547/2009), precum si cu H.G.
nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009.

Completeazd propunerea de angajare (Formularul 3 din Normele metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. ar. 64/2009 privind gestionatea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012) in limita
creditelor de angajament comunicate de catre AM.

Transmite AM o copie a propunerilor de angajare (Formularul 3 din Normele metodologice de
aplicare a prevedetilor O.U.G. nt. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale
si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012) si Lista
contractelor de finantare semnate de citre parti (Formularul 5 din Normele metodologice de aplicare
a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012), in vederea
inregistrarii in contabilitatea AM a angajamentelor legale.

Asigurd organizarea si exercitarea activitatii de control financiar preventiv propriu pentru
(a) angajamentele legale (proiecte de contract stategic/grant care sunt de competenta OI), prin vizi;
(b) angajamentele legale si (proiecte de actele aditionale la contractele semnate ), prin vizi;
(¢ documentele standard de angajare/modificare/dezangajare bugetard, aferente angajamentelor
legale (ulterioare, privitoare la implementarea POSDRU, incheiate de citre OI, precum si pentru
Ppropunerile de angajare/modificare/dezangajare individuale, aferente acestora,contractelor si actelor
aditionale cu impact financiar — Formularul 3 conform H.G. nr. 218/2012), prin vizi;
(d) notificdrile privind modificiri contractuale (doar cele referitoare la modificiri in cadrul
bugetului proiectului), la contractele care sunt de competenta OI, prin aprobare.

Organizeazd activitatea de control privind utilizarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
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necorespunzator, cu modificdrile si completarile ulterioare, pe baza sesizarilor si alertelor de nereguli
primite de la AM, auditul intern/extern, compartimentele O], alte organe cu atributii de control, mass
media etc.

Verifica, stabileste si individualizeazd obligatia de platd, ca urmare a activititii de constatare a
creantelor bugetare rezultate din nereguli, sub forma unui titlu de creanta, prin intocmirea procesului
verbal de constatare/notd de corectie financiard, in baza O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum s$i a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
necorespunzitor, cu modificirile si completarile ultetioate si a H.G. nr. 875/2011, si a notei de debit.

Transmite AM procesele verbale de constatare/notele de corectie financiari si notele de debit.

17.7174 Asiguri secretariatul activitatii de solutionare a contestatiilor primite in legaturd cu procesele-verbale

de constatare/notele de corectie financiard aprobate de directorul OL

17.71"5 Elaboreaza nota de corectie financiard previzutd in nota COCOF 07/0037/02 — ,Linii directoare

pentru determinarea corectiilor financiare ce vor fi ficute la cheltuielile de co-finantare din Fondurile
Structurale sau din Fondul de Coeziune pentru nerespectarea normelor privind achizitiile publice”,
precum si in Anexa 1 din O.U.G. nr.66/2011.

17.76 inregistreazi in ordine cronologici alertele de nereguld in ,,Registrul neregulilor” al OL In termen de 2
zile de la primirea alertei de nereguld, Ol comunicd AM notificarea privind suspiciunea de nereguld in
formatul transmis de AM.

17.77  Elaboreazd Nota prin care Directorul OI aprobd invalidarea alertei sau organizarea misiunii de
verificare a alertei de neregula.

17.80 Inregistreaza in Registrul debitorilor toate debitele constatate si recuperate la nivelul OI in formatul
comunicat de AM.

22.3  Adresele utilizate pentru comunicarea intre parti sunt urmatoarele:

Pentru AM: Str. Scirlitescu nr. 17-19, sector 1, Bucuresti, Romania
Pentru OI: Str. Stirbei Voda nr. 39, sector 1, Bucuresti, Romania
Prezentul Act aditional a fost incheiat astazi ....... 2012, 1a AMPOSDRU, intr-un numadr de 2 exemplare, fiecare

cu valoare de original, cate 1 exemplar pentru fiecare dintre parti.

Nume, Functie Nume, Functie

Carmen Mariana ROSU Laura Elena MARINAS
Director general Director general
Semnitura Semnitura

Data

..... 2012 Data .....2012
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Anexa nr. 10

ACT ADITIONAL NR.5
la Acordul de delegare de functii privind implementarea
Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
intre Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale - Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane si
Centrul National de Dezvoltare a invitimantului Profesional si Tehnic - Organismul
Intermediar pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane

Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale (MMFPS), in calitate de Autoritate de Management
pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane (in continuare AM), avand
sediul in Bucuresti, Strada Scarlatescu nr.17-19, sector 1, reprezentat de doamna Carmen Mariana ROSU, in
calitate de director general, pe de o parte,

si

Centrul National de Dezvoltare a invé;éméntului Profesional gi Tehnic (CNDIPT), in calitate de
Organism Intermediar pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane (in
continuare OI), avand sediul in Bucuresti, Str. Spiru Haret nr. 10-12, sector 1, reprezentat de doamna Gabriela
Liliana CIOBANU, in calitate de director, pe de alti parte,

au convenit s incheie, in baza prevederilor:

O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora
pentru obiectivul convergentd, cu modificdrile §i, completarile ulterioare;

O.U.G. nt. 66/2011 privind controlul i recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu modificirile si completirile ulterioare;

H.G. nr. 218/2012 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergenta;

H.G. nr. 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente;

Articolului 20.3 din Acordul de delegare de functii privind implementarea Programului Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 intre Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse (MMFES), in calitate de Autoritate de Management pentru Programul Operational Sectorial
pentru Dezvoltarea Resurselor Umane si Centrul National de Dezvoltare a invigimfmtului Profesional
si Tehnic (CNDIPT), in calitate de Organism Intermediar pentru Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane, semnat la data de 11.09.2008, aprobat prin Otrdinul nr.600/2008
ministrului muncii, familiei si egalititii de sanse, cu modificarile si completdrile ulterioare;

prezentul act aditional la Acordul de delegare de functii privind implementarea Programului
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013.

Art.I. Preambulul acordului de delegare de functii se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Regulamentul (CE) nr.1083/2006 al Consiliului din 11 iulie 2006 de stabilire a anumitor dispozitii
generale privind Fondul European de Dezvoltare Regionald, Fondul Social European si Fondul de
coeziune si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1260/1999, cu modificirile si completirile
ulterioare;

Regulamentul (CE) nr.1081/2006 al Parlamentului European si al Consiliului din 5 iulie 2006 privind
Fondul Social European si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1784/1999;

Regulamentul (CE) nr.1828/2006 al Comisiei din 8 decembrie 2006 de stabilire a normelor de punere
in aplicare a Regulamentului (CE) nr.1083/2006 al Consiliului de stabilire a anumitor dispozitii
generale privind Fondul European de Dezvoltare Regionald, Fondul Social European si Fondul de
coeziune si a Regulamentului (CE) nr.1080/2006 al Patlamentului European si al Consiliului privind
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Fondul European de Dezvoltare Regionald, cu modificirile si completirile ulterioare;

Regulamentul (CE, EURATOM) nr.1605/2002 al Consiliului din 25 iunie 2002 privind regulamentul
financiar aplicabil bugetului general al Comunititilor Europene, cu modificarile si completirile
ulterioare;

Regulamentul (CE, EURATOM) nr.2342/2002 al Comisiei din 23 decembrie 2002 de stabilire a
normelor de aplicare a Regulamentului (CE, EURATOM) nr.1605/2002 al Consiliului privind
regulamentul financiar aplicabil bugetului general al Comunitdtilor Europene, cu modificirile si
completirile ulterioare;

Regulamentul (CE) nr. 800/2008 al Comisiei din 6 august 2008 de declarare a anumitor categorii de
ajutoare compatibile cu piata comund in aplicarea articolelor 87 si 88 din Tratat (Regulamentul general
de exceptare pe categorii de ajutoare);

Regulamentul Comisiei Europene nt.1998/2006 pentru aplicarea art. 87 si 88 din tratat ajutoarelor de
minimis;

H.G. nr.457/2008 privind cadrul institutional de coordonare si de gestionare a instrumentelor
structurale, cu modificarile i completarile ulterioare;

H.G. nr.759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor
finantate prin programele operationale, cu modificirile $i completarile ulterioare;

H.G. nr.11/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale,
cu modificirile si completirile ulterioare;

O.U.G. nr.64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora
pentru obiectivul convergentd, cu modificirile si, completarile ulterioare;

O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu modificirile si completirile ulterioare;

H.G. nr.875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apdrute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;

H.G. nr.218/2012 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizatea acestora pentru
obiectivul convergentd;

Ordinul comun al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului finantelor publice
nr.1117/2170/2010 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile in cadrul
operatiunilor finantate prin Programul operational sectorial "Dezvoltarea resurselor umane 2007 -
2013".

Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 308/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de stat pentru ocuparea fortei de munca ,,Bani pentru completarea echipei”;

Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 309/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de stat pentru formare profesionala generala si specifica "Bani pentru formare profesionald";
Ordinul ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale nr. 310/2009 privind aprobarea schemei de
ajutor de minimis "Bani pentru sindtatea si siguranta salariatilor";

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 2252/2011 pentru modificarea schemei de
ajutor de stat pentru ocuparea fortei de muncd ,,Bani pentru completarea echipei”, aprobata prin
OMMEPS nr.308/2009;

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 2106/2011 pentru modificarea schemei de
ajutor de stat pentru formare profesionald generald si specifici "Bani pentru formare profesionald”,
aprobata prin OMMEPS nr.309/2009;

Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1932/2011 pentru modificarea schemei de
ajutor de minimis "Bani pentru sdndtatea si siguranta salariatilor", aprobatd prin OMMFEPS
nr.310/2009;

Ordinul comun al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului afacerilor europene
nr. 654/311/23.04.2012 pentru modificarea Ordinului comun al ministrului muncii, familiei §i egalitatii
de sanse si al minsitrului economiei si finantelor nr.79/384/2008 privind aprobarea Documentului

Cadru de Implementare a Programului Operational Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, 2007-
2013;
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Art.IL Articolele 2.1.8, 2.1.9, 2.1.21, 2.1.23, 9.9, 17.21, 17.22, 17.23, 17.24, 17.25, 17.26, 17.27, 17.28, 17.29,
17.30, 17.31, 17.32, 17.33, 17.34, 17.36, 17.39, 17.40, 17.41, 17.41°4, 17.41°5, 17.46, 17.47, 17.50, 18.7, 18.11,
18.14, 18.15, 18.16, 18.18, 18.26, 17.27, 18.28, 18.33, 19.14 si 22.3 se modifici si vor avea urmitorul continut:

218 ,Contract de finantare” reprezintd angajamentul legal prin care se acorda asistenta financiard
nerambursabild aferentd unei operatiuni in scopul atingerii obiectivelor axei prioritare dintr-un program
operational si care stabileste drepturile si obligatiile partilor.

219 ,Comitet de Monitorizare” este organismul deliberativ, fird personalitate juridicd, care asigurd
urmarirea eficacitatii si calititii implementarii asistentei financiare nerambursabile prin POSDRU, modul de
utilizare si impactul acesteia, cu respectarea prevederilor comunitare in materie.

2.1.21 ,Prefinantare” - sumele transferate din instrumente structurale citre un beneficiar, altul decat cei
previzuti la art.5 alin.(1)-(3) din OUG nr.64/2009, cu modificirile si completirile ulterioate, prin platd directd
sau prin platd indirectd, in stadiul initial pentru sustinerea inceperii deruldrii proiectelor si/sau pe parcursul
implementdrii acestora, in conditiile previzute in contractul de finantare incheiat intre Autoritatea de
management/Organismul intermediar responsabili/responsabil, in vederea asiguririi derulirii corespunzitoare
a proiectelor.

2.1.23 ,Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane”, in continuare POSDRU,
desemneazd Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, document aprobat de
Comisia Europeand, elaborat de Romania, care contine o strategie de dezvoltare si un set de axe prioritare $i
domenii majore de interventie, pentru a fi implementate cu finantare de la Fondul Social European.

9.9. AM notificd OI limita creditelor de angajament in cadrul catreia acesta poate semna angajamente legale,
in conformitate cu prevederile art.23 lit.a) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.
nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012.

17.21 'Transmite AM, lunat, o listd consolidatd a planurilor/listelor de achizitii publice ale proiectelor pentru
care s-au semnat contracte de finantare.

17.22  Transmite AM procedurile de atribuire pe care le considerd cu risc in urma propriilor verificiri si a
informatiilor rezultate din implementarea proiectelor.

17.23  Verifica cererile de prefinantare si documentele suport primite de la beneficiari si le transmite AM, in
termenul prevazut de procedura de lucru avizatd de catre AM, in vederea procesirii platilor.

17.24  Verifica cererile de rambursare, inclusiv anexele si documentele suport primite de la beneficiari, cererile
de restituire a taxei pe valoarea addugati platiti de beneficiari in vederea stabilirii eligibilitatii
cheltuielilor in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si cu procedura aplicabild si le transmite
AM in vederea procesarii platilor.

17.25 Asigurd cu prioritate verificarea procedurilor de achizitiile derulate de beneficiari in situatia in care
rapoartele de activitate ale UCVAP/CVAP consemneazi observatii neimplementate de acestia.

17.26  Sesizeazi ANRMAP si informeazi AM in cazul in care, in urma verificirilor efectuate, identificd
incilcarea prevederilor legale in materia achizitiilor publice.

17.27 Introduce cu celeritate datele tehnice din rapoartele tehnico-financiare, precum si din cererile de
rambursare validate in SMIS — CSNR si in alte sisteme informatice de management, fiind responsabil
de acuratetea, integritatea si nivelul de completare a datelor

17.28 intocme§te si transmite AM, spre avizare, planul anual privind verificarea cheltuielilor la fata locului.
Revizuieste, dacd este cazul, planul anual privind verificarea cheltuielilor la fata locului si il transmite
AM, spre avizare.
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Efectueaza misiuni de verificare a cheltuielilor la fata locului in conformitate cu planul anual si cu
procedura relevantd. Cu ocazia verificarilor la fata locului, OI verificd si dacd beneficiarul tine o
evidenta contabila distinctd pentru proiect.

Elaboreaza raportul de verificare la fata locului, inregistreazd datele privind misiunea de verificare la
fata locului efectuata, precum si constatdrile ca urmare a acestora, in SMIS-CSNR si in alte sisteme
informatice de management, fiind responsabil de acuratetea, integritatea si nivelul de completare a
datelor.

Transmite AM, trimestrial, situatia centralizata a rapoartelor de verificare la fata locului elaborate.

Intocmeste si transmite AM, spre avizare, planul anual al vizitelor de monitorizare (proiecte in
implementare §i proiecte finalizate). Revizuieste, daca este cazul, planul anual al vizitelor de
monitorizare si il transmite AM, spre avizare.

Efectueazd vizita de monitorizare in conformitate cu planul anual §i cu procedura relevanti.
Elaboreaza raportul vizitei de monitorizare, Inregistreazd datele privind vizita de monitorizare in
SMIS-CSNR i in alte sisteme informatice de management POSDRU, fiind responsabil de acuratetea,
integritatea si nivelul de completare a datelor.

Transmite AM, trimestrial, o situatie centralizata a rapoartelor de monitorizare elaborate.

Asigurd functia de lichidare a cheltuiclilor, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile si completirile ulterioare (OMFP nr.
547/2009), precum si cu H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009.

Organizeaza activitatea de control privind utilizarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
necorespunzator, cu modificdrile si completarile ulterioare, pe baza sesizarilor si alertelor de nereguli
primite de la AM, auditul intern/extern, compartimentele O], alte organe cu atributii de control, mass
media etc.

Verificd, stabileste si individualizeazd obligatia de platd, ca urmare a activititii de constatare a
creantelor bugetare rezultate din nereguli, sub forma unui titlu de creanta, prin intocmirea procesului
verbal de constatare/notd de corectie financiard, in baza O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum s$i a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
necotespunzitot, cu modificirile si completirile ulterioare si a H.G. nr. 875/2011, si a notei de debit.

Transmite AM procesele verbale de constatare/notele de corectie financiara si notele de debit.

17.4174 Asiguri secretariatul activitatii de solutionare a contestatiilor primite in legaturd cu procesele-verbale

de constatare/notele de corectie financiard aprobate de directorul OL

17.41"5 Elaboreaza nota de corectie financiard previzutd in nota COCOF 07/0037/02 — ,,Linii directoare

17.46

17.47

pentru determinarea corectiilor financiare ce vor fi ficute la cheltuielile de co-finantare din Fondurile
Structurale sau din Fondul de Coeziune pentru nerespectarea normelor privind achizitiile publice”,
precum si in Anexa 1 din O.U.G. nr.66/2011.

Inregistreazd in ordine cronologici alertele de nereguld in ,,Registrul neregulilor” al OI. In termen de 2
zile de la primirea alertei de nereguld, OI va comunica AM notificarea privind suspiciunea de neregula
in formatul comunicat de AM.

Elaboreaza Nota prin care Directorul Ol aprobi invalidarea alertei sau organizarea misiunii de
verificare a alertei de neregula.
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Inregistreazd in Registrul debitorilor toate debitele constatate si recuperate la nivelul OI in formatul
comunicat de AM.

Primeste si inregistreaza documentele suport aferente cererilor de finantare. Primeste de la AM, prin
ASEP, in vederea evaluarii, cererile de finantare inregistrate de OL.

Intocmeste si aproba lista cu proiectele selectate conform Formularului 4 din Normele metodologice
de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor
structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr.218/2012, in
conformitate cu prevederile art.19 al.2. din OUG nr. 64/2009 in baza cireia se vor semna contractele
de finantare.

In vederea solutiondrii contestatiilor primite de AM, transmite electronic AM documentele aferente
procesului de evaluare a cererilor de finantare respective, in conformitate cu prevederile procedurii
aplicabile.

Primeste de la AM scrisori de informare privind modul de solutionare a contestatiilor.

Completeazi lista cu proiectele selectate, dupa caz, in functie de rezultatele solutiondrii contestatiilor
de citre AM, conform Formularului 4 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.
nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012, in conformitate cu prevederile art.19 lit.b.
din OUG nr.64/2009 in baza cireia se vor semna contractele de finangare.

Intocmeste dosarele proiectelor de contract de finantare in baza listei proiectelor selectate conform
Formularului 4 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind
gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta,
aprobate prin H.G. nr. 218/2012, pregitindu-le pentru semnarea de citre OI; concomitent, initiazd
Propunerile de angajare aferente fiecirui contract in parte, conform Formularului 3 din Normele
metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiari a
instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, aprobate prin H.G.
nr.218/2012, respectand procedura internd avizatd de AM.

Asigura functia de angajare, In conformitate cu prevederile Ordinului ministrului finantelor publice nr.
1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor
bugetare si legale, cu modificirile si completirile ulterioare (OMFP nr. 547/2009), precum si cu
Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nt. 64/2009 privind gestionarea financiard a
instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G.
nr.218/2012.

Completeazd propunerea de angajare (Formularul 3 din Normele metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. ar. 64/2009 privind gestionatea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012) in limita
creditelor de angajament comunicate de citre AM.

Transmite AM o copie a propunerilor de angajare (Formularul 3 din Normele metodologice de
aplicare a prevederilor O.U.G. nt. 64/2009 privind gestionarea financiari a instrumentelor structurale
si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012) si Lista
contractelor de finantare semnate de catre parti (Formularul 5 din Normele metodologice de aplicare
a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012), in vederea
inregistrarii in contabilitatea AM a angajamentelor legale.

Asigurd organizarea si exercitarea activitatii de control financiar preventiv propriu pentru:
(a) angajamentele legale (proiecte de contract stategic/grant care sunt de competenta OI), prin vizi;
(b)angajamentele legale (proiecte de acte aditionale la contractele semnate ), prin viza;
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(c)documentele standard de angajare/modificare/dezangajare bugetari, aferente angajamentelor legale
(propunerile de angajare/modificare/dezangajare individuale aferente contractelor si actelor aditionale
cu impact financiar — Formularul 3 conform H.G. nr. 218/2012), prin vizi

19.14  Asigurd functia de lichidare a cheltuielilor, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile si completirile ulterioare (OMFP nr.
547/2009), precum si cu H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009.

22.3  Adresele utilizate pentru comunicarea intre parti sunt urmatoarele:

Pentru AM: Str. Scarlitescu nr. 17-19, sector 1, Bucuresti, Romania
Pentru OI: Str. Spiru Haret nr. 10-12, sector 1, Bucuresti, Romania

ArtIIl. Dupd Articolul 17.68 se introduce functia delegata Control financiar preventiv proprin si un nou articol,
Articolul 17.69, cu urmatorul cuprins:

17.69  Asigura organizarea i exercitarea activitatii de control financiar preventiv propriu, prin aprobare,
pentru notificdrile privind modificiri contractuale (doar cele referitoare la modificari in cadrul
bugetului proiectului), la contractele care sunt de competenta Ol

Prezentul Act aditional a fost incheiat astazi ....... 2012, la AMPOSDRU, intr-un numadr de 2 exemplare, fiecare
cu valoare de original, cate 1 exemplar pentru fiecare dintre parti.

Nume, Functie Nume, Functie

Carmen Mariana ROSU Gabriela Liliana CIOBANU
Director general Director

Semnitura Semnitura

Data ...... 2012 Data .....2012
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Anexa nr. 11

ACT ADITIONAL NR.5
la Acordul de delegare de functii privind implementarea
Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
intre Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale - Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane si
Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca - Organismul Intermediar pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane

Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale (MMFPS), in calitate de Autoritate de Management
pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane (in continuare AM), avand
sediul in Bucuresti, Strada Scirlatescu nr.17-19, sector 1, reprezentat de doamna Carmen Mariana RO$U, in
calitate de director general, pe de o parte,
si
Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca (ANOFM), in calitate de Organism Intermediar
pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane (in continuare OI), avand sediul
in Bucuresti, Str. Avalansei nr. 20-22, sector 4, reprezentat de doamna Aurora RANETE, in calitate de
director, pe de alta parte,

au convenit sd Incheie, in baza prevederilor:

- O.U.G. nt. 64/2009 privind gestionarea financiard a insttumentelor structurale si utilizarea acestora
pentru obiectivul convergenta, cu modificarile §i, completarile ulterioare;

- O.U.G. nr. 66/2011 privind controlul si recuperarea fondurilor comunitatre, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu modificdrile si completirile ulterioare;

- H.G. nr. 218/2012 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergenta;

- H.G. nr. 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicate a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente;

- Articolului 20.3 din Acordul de delegare de functii privind implementarea Programului Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 intre Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse (MMFLES), in calitate de Autoritate de Management pentru Programul Operational Sectorial
pentru Dezvoltarea Resurselor Umane si Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca
(ANOFM), in calitate de Organism Intermediar pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane, semnat la data de 11.09.2008, aprobat prin Ordinul nr.600/2008 ministrului
muncii, familiei §i egalitatii de sanse, cu modificarile i completarile ulterioare;

prezentul act aditional la Acordul de delegare de functii privind implementarea Programului
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013.

Art.I. Preambulul acordului de delegare de functii se modifica si va avea urmatorul cuprins:

e Regulamentul (CE) nr.1083/2006 al Consiliului din 11 iulie 2006 de stabilire a anumitor dispozitii
generale privind Fondul European de Dezvoltare Regionald, Fondul Social European si Fondul de
coeziune si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1260/1999, cu modificirile si completitile
ulterioare;

e Regulamentul (CE) nr.1081/2006 al Parlamentului European si al Consiliului din 5 iulie 2006 privind
Fondul Social European si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1784/1999;

e Regulamentul (CE) nr.1828/2006 al Comisiei din 8 decembrie 2006 de stabilire a normelor de punere
in aplicare a Regulamentului (CE) nr.1083/2006 al Consiliului de stabilire a anumitor dispozitii
generale privind Fondul European de Dezvoltare Regionald, Fondul Social European si Fondul de
coeziune si a Regulamentului (CE) nr.1080/2006 al Parlamentului European si al Consiliului privind
Fondul European de Dezvoltare Regionald, cu modificirile si completirile ulterioare;

e Regulamentul (CE, EURATOM) nr.1605/2002 al Consiliului din 25 iunie 2002 ptivind regulamentul
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financiar aplicabil bugetului general al Comunititilor Furopene, cu modificarile si completirile
ulterioare;

Regulamentul (CE, EURATOM) nr.2342/2002 al Comisiei din 23 decembrie 2002 de stabilire a
normelor de aplicare a Regulamentului (CE, EURATOM) nr.1605/2002 al Consiliului privind
regulamentul financiar aplicabil bugetului general al Comunitatilor Europene, cu modificirile si
completarile ulterioare;

Regulamentul (CE) nr. 800/2008 al Comisiei din 6 august 2008 de declarare a anumitor categorii de
ajutoare compatibile cu piata comund in aplicarea articolelor 87 si 88 din Tratat (Regulamentul general
de exceptate pe categorii de ajutoare);

Regulamentul Comisiei Europene nr.1998/2006 pentru aplicarea art. 87 si 88 din tratat ajutoarelor de
minimis;

H.G. nr.457/2008 privind cadrul institutional de coordonare si de gestionare a instrumentelor
structurale, cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr.759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor
finantate prin programele operationale, cu modificirile $i completarile ulterioare;

H.G. nr.11/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale,
cu modificirile si completirile ulterioare;

O.U.G. nr.64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizatea acestora
pentru obiectivul convergentd, cu modificdrile §i, completarile ulterioare;

O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu modificirile si completirile ulterioare;

H.G. nr.875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apirute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;

H.G. nr.218/2012 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergenta;

Ordinul comun al ministrului muncii, familiei $i protectiei sociale si al ministrului finantelor publice
nr.1117/2170/2010 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile in cadrul
operatiunilor finantate prin Programul operational sectorial "Dezvoltarea resurselor umane 2007 -
2013".

Ordinul comun al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului afacerilor europene
nr. 654/311/23.04.2012 pentru modificarea Ordinului comun al ministrului muncii, familiei §i egalitatii
de sanse si al minsitrului economiei si finantelor nr.79/384/2008 privind aprobarea Documentului

Cadru de Implementare a Programului Operational Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, 2007-
2013;

ArtIl. Articolele 9.9, 17.22, 17.27, 17.29, 17.30, 17.31, 17.33, 17.43, 17.44, 17.45, 17.46, 17.47, 17.48, 17.49,
17.50, 17.51, 17.52, 17.53, 17.54, 17.55, 17.56, 17.58, 17.61, 17.62, 17.63, 17.68, 17.69, 17.70, 17.71, 17.71"4,
17.7175, 17.76, 17.77, 17.80 si 20.3 se modifica si vor avea urmatorul continut:

9.9.

17.22

17.27

AM notificd OI limita creditelor de angajament in cadrul careia acesta poate semna angajamente legale,
in conformitate cu prevederile art.23 lit.a) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.
nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru
obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012.

Primeste si inregistreaza documentele suport aferente cererilor de finantare. Primeste de la AM, prin
ASEP, in vederea evaluarii, cererile de finantare inregistrate de OL

Intocmeste si aproba lista cu proiectele selectate conform Formularului 4 din Normele metodologice
de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiari a instrumentelor
structurale si utilizatrea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012, in
conformitate cu prevederile art.19 al.2. din OUG nr.64/2009 in baza cireia se vor semna contractele
de finantare.
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In vederea solutiondrii contestatiilor primite de AM, transmite electronic AM documentele aferente
procesului de evaluare a cererilor de finantare respective, in conformitate cu prevederile procedurii
aplicabile.

Primeste de la AM scrisori de informare privind modul de solutionare a contestatiilor.

Completeaza lista cu proiectele selectate, dupa caz, in functie de rezultatele solutiondrii contestatiilor
de citre AM, conform Formularului 4 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.
nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizatrea acestora pentru
obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012, in conformitate cu prevederile art.19 lit.b.
din OUG nr.64/2009 in baza cireia se vor semna contractele de finantare.

Intocmeste dosarele proiectelor de contract de finantare In baza listei proiectelor selectate conform
Formularului 4 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind
gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta,
aprobate prin H.G. nr. 218/2012, pregitindu-le pentru semnarea de citre OI; concomitent, initiazd
Propunerile de angajare aferente fiecirui contract in parte, conform Formularului 3 din Normele
metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a
instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, aprobate prin H.G.
nr.218/2012, respectand procedura internd avizatd de AM.

Transmite AM, lunar, o listd consolidati a planurilor/listelor de achizitii publice ale proiectelor pentru
care s-au semnat contracte de finantare.

Transmite AM procedurile de atribuire pe care le considerd cu risc in urma propriilor verificiri si a
informatiilor rezultate din implementarea proiectelor.

Verifica cererile de prefinantare si documentele suport primite de la beneficiari i le transmite AM, in
termenul prevazut de procedura de lucru avizata de catre AM, in vederea procesarii platilor.

Verificd cererile de rambursare, inclusiv anexele si documentele suport primite de la beneficiari,
cererile de restituire a taxei pe valoarea addugatd plititd de beneficiari in vederea stabilirii eligibilitatii
cheltuielilor in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si cu procedura aplicabild si le
transmite AM In vederea procesirii platilor.

Asigurd cu prioritate verificarea procedurilor de achizitiile derulate de beneficiari in situatia in care
rapoartele de activitate ale UCVAP/CVAP consemneazi observatii neimplementate de acestia.

Sesizeaza ANRMAP si informeazi AM in cazul in care, in urma verificirilor efectuate, identificd
incélcarea prevederilor legale in materia achizitiilor publice.

Introduce cu celeritate datele tehnice din rapoartele tehnico-financiare, precum si din cererile de
rambursare validate in SMIS — CSNR si in alte sisteme informatice de management, fiind responsabil
de acuratetea, integritatea si nivelul de completare a datelor.

Intocmeste si transmite AM, spre avizare, planul anual privind verificarea cheltuielilor la fata locului.
Revizuieste, daca este cazul, planul anual privind verificarea cheltuielilor la fata locului si il transmite
AM, spre avizare.

Efectueazd misiuni de verificare a cheltuielilor la fata locului In conformitate cu planul anual si cu
procedura relevanti. Cu ocazia verificarilor la fata locului, OI verifici si daca beneficiarul tine o
evidenti contabila distincta pentru proiect.

Elaboreaza raportul de verificare la fata locului, inregistreaza datele privind misiunea de verificare la
fata locului efectuatd, precum si constatirile ca urmare a acestora, in SMIS-CSNR si in alte sisteme
informatice de management, fiind responsabil de acuratetea, integritatea $i nivelul de completare a
datelor.
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Transmite AM, trimestrial, situatia centralizata a rapoartelor de verificare la fata locului elaborate.

Intocmeste si transmite AM, spre avizare, planul anual al vizitelor de monitorizare (proiecte in
implementare si proiecte finalizate). Revizuieste, dacd este cazul, planul anual al vizitelor de
monitorizare si il transmite AM, spre avizare.

Efectueazd vizita de monitorizare in conformitate cu planul anual si cu procedura relevanta.
Elaboreaza raportul vizitei de monitorizare, Inregistreazd datele privind vizita de monitorizare in
SMIS-CSNR i in alte sisteme informatice de management POSDRU, fiind responsabil de acuratetea,
integritatea si nivelul de completare a datelor.

Transmite AM, trimestrial, o situatie centralizatd a rapoartelor de monitorizare elaborate.

Asigurd functia de lichidare a cheltuiclilor, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile si completirile ulterioare (OMFP nr.
547/2009), precum si cu H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicate a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009.

Asiguri functia de angajare, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului finangelor publice nr.
1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor
bugetare si legale, cu modificirile si completirile ulterioare (OMFP nr. 547/2009), precum si cu H.G.
nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.
64/2009..

Completeazd propunerea de angajare (Formularul 3 din Normele metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012) in limita
creditelor de angajament comunicate de catre AM.

Transmite AM o copie a propunerilor de angajare (Formularul 3 din Normele metodologice de
aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale
si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, aprobate prin H.G. nr. 218/2012) si Lista
contractelor de finantare semnate de catre parti (Formularul 5 din Normele metodologice de aplicare
a prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, aprobate prin H.G. nr. 218/2012), in vedetea
inregistrarii in contabilitatea AM a angajamentelor legale.

Asigura organizarea si exercitarea activitatii de control financiar preventiv propriu pentru

(a) angajamentele legale (proiecte de contract stategic/grant care sunt de competenta OI), prin vizi;
(b) angajamentele legale si (proiecte de actele aditionale la contractele semnate ), prin vizi;

(©) documentele standard de angajare/modificare/dezangajare bugetari, aferente angajamentelor
legale (ulterioare, privitoare la implementarea POSDRU, incheiate de citre OI, precum si pentru
Propunetile de angajare/modificare/dezangajare individuale, aferente acestora,contractelor si actelor
aditionale cu impact financiar — Formularul 3 conform H.G. nr. 218/2012), prin vizi;

(d)  notificarile privind modificiri contractuale (doar cele referitoare la modificiri in cadrul
bugetului proiectului), la contractele care sunt de competenta OI, prin aprobare.

Organizeaza activitatea de control privind utilizarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum i a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
necorespunzator, cu modificirile si completarile ulterioare, pe baza sesizirilor si alertelor de nereguli
primite de la AM, auditul intern/extern, compartimentele OI, alte organe cu atributii de control, mass
media etc.
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17.70  Verifica, stabileste si individualizeaza obligatia de platd, ca urmare a activititii de constatare a
creantelor bugetare rezultate din nereguli, sub forma unui titlu de creantd, prin intocmirea procesului
verbal de constatare/notd de corectie financiard, in baza O.U.G. nr.66/2011 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
necorespunzitor, cu modificirile si completdrile ulterioare si a H.G. nr. 875/2011, si a notei de debit.

17.71  Transmite AM procesele verbale de constatare/notele de corectie financiari si notele de debit.

17.71"4 Asigurd secretariatul activititii de solutionare a contestatiilor primite in legdturd cu procesele-verbale
de constatare/notele de corectie financiard aprobate de directorul OL

17.71"5 Elaboreazi nota de corectie financiard previzuti in nota COCOF 07/0037/02 — ,Linii directoare
pentru determinarea corectiilor financiare ce vor fi ficute la cheltuielile de co-finantare din Fondurile
Structurale sau din Fondul de Coeziune pentru nerespectarea normelor privind achizitiile publice”,
precum si in Anexa 1 din O.U.G. nr.66/2011.

17.76 inregistrcazé in ordine cronologici alertele de neregula in ,,Registrul neregulilor” al OL. In termen de 2
zile de la primirea alertei de nereguld, Ol va comunica AM notificarea privind suspiciunea de nereguld

in formatul transmis de AM.

17.77  Elaboreazd Nota prin care Directorul OI aproba invalidarea alertei sau organizarea misiunii de
verificare a alertei de neregula.

17.80 Inregistreaza in Registrul debitorilor toate debitele constatate si recuperate la nivelul OI in formatul
comunicat de AM.

20.3  Adresele utilizate pentru comunicarea intre parti sunt urmdtoarele:

Pentru AM: Str. Scarlitescu nr. 17-19, sector 1, Bucuresti, Romania
Pentru OI: Str. Str. Avalansei nr. 20-22, sector 4, Bucuresti, Romania

Prezentul Act aditional a fost incheiat astdzi ....... 2012, la AMPOSDRU, intr-un numdr de 2 exemplare, fiecare
cu valoare de original, cate 1 exemplar pentru fiecare dintre parti.

Nume, Functie Nume, Functie
Carmen Mariana ROSU Aurora RANETE
Director general Ditrector
Semnitura Semndtura

Data ...... 2012 Data ......2012
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